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ATA 03/2018

Aos vinte e trés dias do rhés de abril do ano de dois mil e dezoito, as quatorze horas, na sala
406 da Area Académica do Campus Saude, foi realizada Reuniao Ordinaria do Consefho da
Escola de Enfermagem, sob a presidéncia do professor Edison Luiz Devos Barlem, com a
presenc¢a dos seguintes conselheiros: Barbara Tarouco da Silva, Camila Daiane Silva, Cesar
Francisco Silva da Costa, Fabiane Ferreira Francioni, Giovana Calcagno Gomes, Janaina
Sena Castanheira, Laurelize Pereira Rocha, Lenice Dutra de Souza, Mara Regina Santos da
Silva, Marina Soares Mota, Marlise Capa Verde Almeida de Mello, Marta Regina Cezar Vaz,
Paula Pereira de Figueiredo e Stella Minasi de Oliveira. Justificaram auséncia os
conselheiros Aline Campelo Pintanel, Ederson Coelho Wyse, Déris Helena Ribeiro Faria e
Jamila Geri Tomaschewski Barlem. Participaram como convidados Daiane Porto Gautério,
Daiani Modernel Xavier, Daniele Ferreira Acosta, Diéssica Roggia Piexak, Nivia Conceigao
Leal Tomazino, Simoni Saraiva Bordignon e Lisiane Ortiz Teixeira, que secretariou a reunido.
O presidente solicitou alteragdo de pauta referente a inclusdo dos seguintes assuntos: A)
Pontos do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto; B) Progressio
Funcional da Docente Sibele da Rocha Martins; C) Reinsercdo do GEP-Geron no diretdrio.
As alteragbes foram aceitas pelos conselheiros. O presidente encaminhou o assunto da
pauta: 1. Homologacdo da Ata N.° 02/2018 do Conselho da Escola de Enfermagem: O
presidente informou que o referido documento fora encaminhado a todos via e-mail,
juntamente com a pauta desta Reunido e que nao retornaram sugestdes de alteracdo. Apés,
colocou o item em votagado e a Ata foi aprovada por unanimidade pelos conselheiros. 2.
Substituicdo dos membros Sibele Martins e Cleci Enderle no Comité de Extensao
(COMEX): O diretor passou a palavra para o professor César, presidente do COMEX, o qual




informou que segundo o regimento da Escola, sao necessarios no minimo dois docentes, um
técnico-administrativo em educacéo (TAE)} e um discente no comité, mas que faz algum
tempo que o mesmo esta com uma defasagem de membros. Ele continuou relatando que as
reunides ordinarias do comité ocorrem uma vez por més e que, quando existe uma demanda
especifica como a do Edital de Bolsas deEnsino, Pesquisa, Extensado e
Cultura (PDE/EPEC), podem ocorrer reunides extraordinarias. O professor ressaltou que o
COMEX recebera até o dia 2 de maio do ano vigente os projetos para este edital em questao
e que os novos projetos devem, obrigatdriamente estarem cadastrados no SISPROJ. A
professora Liziani infornﬁou gque apresentou problemas para cadastrar os projetos no
SISPROJ. O professor César esclareceu a divida a respeito da submissao e ressaltou quer
apos a insergao no SiSPROJ 0 pesquisador deve realizar a inser¢do do projeto no
SISBOLSAS. A professoré Barbara questionou se & necessario anexar a ata de aprovacéo e
a professora Daiane destacou que a inser¢ao da ata deve ser realizada até o dia seis de
maio. O diretor informou qgue apos a aprovagdo pelo COMEX, a Direcdo realizara a
aprovacao ad referendum dos projetos visto que a préxima reuniao do conselho s ocorrera
no final do préximo més. O diretor continuou relatando que os projetos de extensdo
realizados no Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréia Jr. (HU-FURG/EBSERH) também
necessitarao da ciéncia da Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP) para a sua realiza¢ao. A
professora Fabiane relatou que sempre enviou 0s seus projetos para a GEP e a professora
Janaina complementou que antes o envio ndo era uma obrigatoriedade, sendo que agora
existird um formulario padréo contendo o nimero de salas e materiais utilizados entre oufros
dados. O presidente do conselho guestionou se alguém estava interessada em participar do
COMEX e a docente Diéssica apresentou interesse. O presidente ficou de verificar a
disponibilidade das TAE responsaveis pelo estagio supervisionado e de um representante
dos discentes para atuarem no COMEX, o que foi homologado pelos conselheiros. 3:
Substituicdo da TAE Marlise Almeida no Comité de Pesquisa (COMPESQ): O diretor
informou que sdo necessarios no minimo um tecnico-administrativo em educacac e um
discente da pés-graduagao no comité, sendo que na ultima reunido a TAE Lisiane
apresentou interesse em participar. A professora Giovana informou que para ¢ Conselho da
Escola de Enfermagem a discente indicada foi a doutoranda Jacqueline Flores de Oliveira
e que entrara em contato com os discentes para indicaram um representante para o
COMPESQ. Apds o explicito os conselheiros homolagaram com unanimidade as alteragdes.
4: Pontos do Concurso para professor do magistério superior correspondente a vaga

da professora Geani Fernandes: O diretor passou a palavra para a professora Marina,




presidente da comissao, a qual informou que os outros membros da banca serdo a Prof2 D@
Camila Daiane Silva (Efetivo, FURG),a Prof® Dr* Rafaela Adolhe (Efetivo, UFSM) e a Profe
Dr® Juliana Portela (Suplente, UFPEL). A professora procedeu com a leitura dos itens e, apods
uma deliberagio entre os membros do conselho, os seguintes pontos foram aprovados por
13 dos 15 conselheiros presentes: 1- Atuacdo do enfermeiro na seguranca do paciente; 2-
Processo de enfermagem ao paciente adulfo hospitalizado em situagéo critica; 3-Processo
de enfermagem ao paciente adulto com distirbios metabélicos e endécrinos; 4- Processo de
enfermagem ao paciente na prevengio e tratamento de lesdes cutaneas; 5-Assisnténcia de
enfermagem ao paciente com cuidados paleativos; 6-Atuacdo do enfermeiro no controle de
infecgOes relacionadas a-assisténcia a saude; 7- Assisnténcia de enfermagem ao pré-natal
de alto e baixo risco; 8-Processo de enfermagem ao adulto com infecgio sexualmente
transmissivel; 9- Atuag&o do enfermeiro na rede de atengéo psicossocial em alcool e outras
drogas; 10-Dimensionaménto de pessoal de enfermagem nos servigos de salde. Houve
absten¢&o das docentes Paula e Fabiane. 5: Licenca Capacitacio da servidora Rita de
Cassia Andrade Louzada: O diretor explicou que frente a negativa da prorrogacéo do
afastamento parcial para a conclusdo do mestrado, a servidora solicitou a licenca
capacitagdo de 90 dias para finalizar 6 mestrado. O diretor informou que esta licenga é um
direito da servidora tendo a unidade apenas que manifestar-se favoravel ou ndo a mesma.
Os conselheiros presentes discutiram que, por ser um direito, 0 mesmo nao tem que ser
contestado, sendo que a diregdo € quem deve manifestar-se e ndo o conselho. Apos o
explicito, o diretor informou que manifestar-se-a favoravelmente a licenga. 6. Composicio
das Bancas dos PTCC: A professora Camila procedeu com a leitura das bancas: a banca
da discente Andreza Mello Silva, orientada pela Marta Regina Cezar-Vaz e Co-orientada
pela Cintia Fonseca Martins, sera composta pela Adriane Maria Netto de Oliveira, Daiani
Modernel Xavier e Patricia Silva Vieira; a banca da discente Bianca Machado Lima, orientada
pela Aline Cristina Calgada de Oliveira, serd composta pela Aline Campleo Pintanel, Jamila
Geri Tomaschewski Barlem e Cesar Francisco Silva da Costa; a banca da discente Caroline
Passos Arruda, orientada pela Giovana Calcagno Gomes, serd composta pela Pamela Kath
de Loveira Nornberg e Stella Minasi de Oliveira; a banca da discente Daniela da Silva Kurt
lima, orientada pela Giovana Calcagno Gomes, sera composta pela Deise Ribeiro Aquino e
Marina Soares Mota; a banca da discente Fabiele Dias Dresch, orientada pela Giovana
Calcagno Gomes, sera composta pela Stella Minasi de Oliveira e Daiani Modernel Xavier; a
banca da discente Gabriela Silva Miranda Rosa, orientada pela Marina Soares Mota e co-

orientada pela Aline Campelo Pintanel, sera composta pela Camila Daiane Silva, Stella




Minasi de Oliveira, Juliane Portella Ribeiro e Giovana Calcagno Gomes; a banca do discente
Ismael Cardoso, orientado pela Barbara Tarouco da Silva, sera composta pelo Alfredo
Guilhermo Martin e Daiane Porto Gautério Abreu; a banca da discente Larissa Merino de
Mattos, orientada pelo Edison Luiz Devos Barlem e co-orientacéo da Aline Marcelino Ramos,
sera composta pela Simoni Saraiva Bordignon, Jamila Geri Tomaschewski Barlem e Janaina
Sena Castanheira; a banca da discente Liliam Oliveira Pereira, orientada pela Stella Minasi
de Oliveira e co-orientada pela Fernanda Pires Freire, serd composta pela Marlene Teda
Pelzer e Aline Cristina Calgcada de Oliveira; a banca da discente Manoela Cunha Nicoletti,
orientada pela Aline Cristina Calcada de Oliveira, sera composta pela Catharine Souza,
Jamila Geri Tomaschewski Barlem e Simoni Saraiva Bordignon; a banca da discente Mara
Regina Pombo Amaral, orientada pela Aline Cristina Calgada de Oliveira, sera composta
pela Cintia de Souza Santana, Aline Campelo Pintanel, Cesar Francisco Silva da Costa e
Giovana Calcagno Gomes; a banca da discente Maria de Lourdes Silva de Araujo, orientada
pelo Cesar Francisco Silva da Costa, serd composta pela Giovana Calcagno Gomes e
Laurelize Pereira Rocha; a banca da discente Patricia Rochano Gautério, orientada pela
Daiane Porto Gautério Abreu e co-orientada pela Diéssica Roggia Piexak, sera composta
pela Aline Cristina Calcada de Oliveira e Cesar Francisco Silva da Costa; a banca da
discente Pauline Telles da Cunha, orientada pela Marina Soares Mota, sera composta pela
Danuza Ravena Barroso de Souza, Lenice Dutra de Sousa, Janaina Sena Castanheira,
Giovana Calcagno Gomes, Camila Daiane Silva; a banca da discente Raissa Garcia Brum,
orientada pela Laurelize Pereira Rocha, serd composta pela Marlise Capa Verde A. de Melo,
Jamila Gern Tomaschewski Barlem, Edison Luiz Devos Barlem, Deciane P. de Carvalho; a
banca da discente Sabrina Rodrigues Sackis, orientada pela Daiane Porto Gautério Abreu,
sera composta pela Giovana Calcagno Gomes e Cesar Francisco Silva da Costa; a banca do
discente Thiago Lopes Silva, orientado pela Jamila Geri Tomaschewski Barlem, sera
composta pela Luciano Garcia lLouren¢do e Laurelize Pereira Rocha; a banca da discente
Vanessa da Silva Tarouco, orientada pela Diéssica Roggia Piexak, sera composta pela Aline
Cristina Calgada de Oliveira e Cintia de Souza Santana. 7: Altera¢do do Plano de Trabalho
do PET Enfermagem pai‘a 2018: O diretor passou a palavra para a professora Giovana que
informou que como © PET Enfermagem ndo coordenara a semana académica deste ano, 0
mesmo oferecerd no proximo semestre um curso sobre queimados, feridas e peliculas que
contara com profissionais de Pelotas e da Santa Casa da Misericérdia e tera como ingresso
um quilo de alimento.8: Projetos Comité de Extensdo — COMEX e Comité de Pesquisa -

COMPESQ: O presidente passou a palavra para os representantes de cada comité. O




professor César apresentou o projeto de Extensdo “Programa viver muther’ da Prof® Dre

Fabiane Ferreira Francioni. A enfermeira Marlise apresentou os projetos aprovados pelo
Comité de Pesquisa da Escola de Enfermagem: “Percepcdo dos gestores de equipes de
saude da familia e coordenadores da atengdo basica acerca dos indicadores de satide em
um municipfo do interior-da Bahia e um municipio do interior do Ric Grande do Suf da
Mestranda Daniela Galvéo e Orientadora Prof® Dr* Marta Regina Cezar-Vaz;, “Processo de
frabalho do enfermeiro no perfodo perioperatério de cirurgia cardiaca” da Mestranda Fabiane
Pinho Furtado Gautério e Orientadora: Prof® Dr? Laurelize Pereira Rocha; “Representacées
socialis de universitarios moradores da casa do estudante. violéncia nas relagbes afetivo-
sexuais” da Proff Dr? Daniele Ferreira Acosta; “Alitudes, préticas e estio de vida de
adolescentes: uma questéo de saide’ da Prof* Dr* Daniele Ferreira Acosta; “Raciocinio
clinico aplicado ao processo de trabalho do enfermeiro no cuidado ao adulto com doengas
cronicas hospitalizado” da Prof? Dr? Daiani Modernel Xavier; “Desenvolvimento do cuidado
baseado no processo de enfermagem com futuros enfermeiros” da Prof® Dr® Diéssica Roggia
Piexak; "Potencialidades e fragilidades da Estratégia Salde da Familia" das residentes
Bianca Araujo Marandini. Nunes e Thavane De Llano lLeal, Orientador o Prof. Dr. César
Francisco e Coorientadora a Prof.2 Dr? Barbara Tarouco da Silva; “Repercussbes das
condigbes de frabalho na saude do trabalhador rural: um estudo com trabalhadores de soja e
arroz" da Mestranda Isadora Roman e Orientadora Prof.2 Dr? Marta Regina Cezar-Vaz;
"Tecnologia assistiva e comunicagdo alternativa: processo do cuidado em instituigdo de longa
permanéncia para idosos" da orientanda Graciela Brum Palmeiras e orientadora a Prof.? Dr?
Marlene Teda Pelzer. Foram aprovados também o projeto de Inovagdo Tecnolégica
“Construgdo de tecnologias de cuidado para o fortalecimento da dimenséo ética do trabalho
da enfermagem’ da Prof® Dr? Rosemery Silva da Silveira e os seguintes projetos de ensino:
“‘Estratégias que salvam vidas sem uso de sangue alogénico” da Prof? Dr* Nalu Pereira da
Costa Kerber; “Grupo/Curso de Gestantes” da Prof® Dr® Nalu Pereira da Costa Kerber;
“Planejamento Familiar’ da Prof® Dr? Nalu Pereira da Costa Kerber; “Grupo educativo com
puérperas” da Prof? Dr? Nalu Pereira da Costa Kerber; “Prevengéo de Acidentes na Infancia:
educagdo é o melhor caminho” da Prof® Dr® Liziani Iturriet Avila; “Assisténcia de Enfermagem
no Pré operatorio vinculado a LIC (Liga Interdisciplinar de Cirurgia)” da Prof® Dr? Stella Minasi
de Oliveira e da Prof? Dr? Janaina Sena Castanheira; “Liga de Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia — LEUrY da Prof? Dr? Liziani lturriet Avila.nOs projetos de ensino/pesquisa
aprovados foram: “A¢bes educativas aos trabalhadores de enfermagem e acompanhantes de

pessoas idosas acerca da prevencao e tratamento de lesdes por pressdo no Hospital




Universitario Dr. Miguel Riet Correa Jr*, da Prof® Dr® Barbara Tarouco da Silva: “Servigo de
Orientagbes ao paciente para a Alta Hospitalar’ da Prof® Dr* Paula Pereira de Figueiredo e
“Gestantes em Cena” do Prof Dr Cesar Francisco Silva da Costa. O diretor informou que
foram aprovados os seguintes relatérios ad referemdum da Proff Dr® Fabiane Ferreira
Francioni: Processo de educacdo em saide a pessoas com Diabetes Meliitus do CID/HU-
FURG (Edital 01/2015); Programa Viver Mulher (Edital 01/2016); Clinica do pé diabético:
prevengdo e neuropatias de extremidades (Edital 01/2016). Os seguintes projetos da Profé
Dr® Fabiane Ferreira Francioni também foram aprovados ad referemdum pela direcao:
Programa Viver Muther (Edital 01/2017); PESDOC: Programa de educacdo em satide em
doengas cronicas (Edital 01/2017); Clinica do Pé Diabético: Prevencgdo de neuropatias de
extremidades (Edital 01/2017). 9. Pontos do Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto: O diretor passou a palavra para a professora Daniele, presidente da
comissdo, a qual informou que os membros da banca serdo a Prof® Dr? Daniele Ferreira
Acosta (Presidente); Prof® Dr* Camila Daiane Silva (Efetivo); Pro® Dr® Fabiane Ferreira
Francioni (Efetivo); Prof Dr Luciano Lourencao (Suplente) e o Prof Dr Cesar Francisco Silva
da Costa (Suplente). A professora procedeu com a leitura dos itens: 1 - Assisténcia de
Enfermagem relacionado & imunizagéo na infancia; 2 — Processo de Enfermagem a crianca
hospitalizada com infeccdo de vias aéreas superiores; 3 — Processo de Enfermagem ao
paciente adulto em pré-operatério; 4 - Assisténcia de Enfermagem ac paciente adulto
colostomizado; 5 — Assisténcia de Enfermagem na administracdo de medicamentos; 6 —
Assisténcia de Enfermagem na administracdo de oxigenoterapia ao paciente adulto
hospitalizado; 7 — Sistemas de Informagdo em Salde: atuagBo do enfermeiro; 8 — A
enfermagem na Gestio e Gerenciamento da Atencao Basica. Apds uma deliberagdo entre os
membros do consetho, os pontos foram aprovados por unanimidade pelos conselheiros. 10.
Progresséo Funcional da Docente Sibele da Rocha Martins: O diretor informou que é
necessario formar uma nova comissao para verificagdo da solicitagdo de progressdo da
professora Sibele para professor associado visto que alguns membros da antiga comisséo ja
estdo aposentados. A professora Giovana e o professor Luciano apresentaram interesse e o
diretor comprometeu-se em conversar com outros professores associados da Unidade a
respeito do tema. A composigao foi homologada por todos os conselheiros.11. Reinsergéo
do GEP-Geron no diretorio: A professora Daiane Porto Gautério informou que ocorreu uma
mudanga na Coordenagaoc do grupo de pesquisa que antes era a professora Marlene Teda
Felzer e agora passou para a professora Daiane Porto Gautério. Ela informou que, para a

atualizag&o no sistema, & necessario uma ata de aprovacéo e, por isso, solicitou ao conselho




que aprovou a troca de coordenagdo por unanimidade. 12. Assuntos Gerais: O diretor
informou que nos dias 7 e 8 de maio estara ocorrendo na Sala Térreo a vacinagao contra a
gripe para os discentes e funcionarios e servidores da area académica, sendo necessaria
apenas a apresentacdo de um documento com foto e da carteira de vacinagédo. Nada mais
havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a presente ata, a qual apés lida sera

submetida a homologagao na préxima reunido do Conselho.

Pré‘f.—Br.’élison Luiz Devos Barlem
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