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REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DA ESCOLA DE ENFERMAGEM 

 

ATA 07/2020 

 

Aos dezesseis dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte, às quatorze horas, de modo 

virtual, por meio da plataforma Zoom – link: (https://us02web.zoom.us/j/8091061496? 

pwd=WktmYkc5TjNGSlZ0NmVDOE9wcGhwQT09), foi realizada Reunião Extraordinária do 

Conselho da Escola de Enfermagem, sob a presidência do professor Edison Luiz Devos 

Barlem, com a presença dos seguintes conselheiros: Bárbara Tarouco da Silva, Daniele 

Ferreira Acosta, Ederson Coelho Wyse, Gabriela do Rosário Paloski, Jamila Geri 

Tomaschewski Barlem, Janaina Sena Castanheira, Lenice Dutra de Sousa, Mara Regina 

Santos da Silva, Pâmela Kath de Oliveira Nornberg, Paula Pereira de Figueiredo e Simoní 

Saraiva Bordignon. A conselheira Marlise Capa Verde Almeida de Mello encontra-se em 

Licença Gestante. Justificaram ausência os conselheiros: Adriane Maria Netto de Oliveira, 

Cesar Francisco Silva da Costa, Deise de Oliveira Ribeiro, Keith Kelli Jora de Vargas e Stella 

Minasi de Oliveira. Participaram como convidados: Alessandro Marques dos Santos, Fabiane 

Ferreira Francioni, Fernanda Demutti Pimpão Martins, Laurelize Pereira Rocha e Cristiane 

Rodrigues Alves, que secretariou a reunião. O presidente solicitou a inclusão da pauta: 

Homologação do Edital 08/2020 para contratação de professor visitante. Mediante a aprovação 

do Conselho, encaminhou os assuntos da pauta: 1. Aprovação do cronograma das 

atividades específicas do processo seletivo para Professor Substituto (Edital 09/2020): 

O diretor passou a palavra à professora Lenice, presidente da Banca Examinadora do 

processo de seleção para contratação de Professor Substituto (Edital 09/2020), a qual 

apresentou o seguinte cronograma de atividades específicas para o referido processo seletivo: 

 



 

 

período de inscrições: 21 a 25 de setembro de 2020; Homologação das inscrições pela 

comissão: 29 de setembro de 2020; Homologação das inscrições no Conselho da Escola de 

Enfermagem (EEnf) e Cronograma das Atividades: 02 de outubro de 2020; Divulgação da 

Homologação das Inscrições no Conselho da EEnf, cronograma das atividades específicas do 

processo seletivo e relação de pontos da prova didática: 02 de outubro de 2020; Recurso 

referente às homologações: 05 de outubro de 2020; Publicação do resultado do recurso: 06 de 

outubro de 2020; Divulgação da Homologação das Inscrições após período de recurso: 07 de 

outubro de 2020; Sorteio do ponto para prova didática: 30 de outubro de 2020, às 10h, por 

meio do link da sala virtual https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/furg-1346202085; Envio do 

currículo e documentos comprobatórios da prova de títulos: 30 de outubro de 2020 até às 

23h59min, para os endereços de e-mail: edital09enf@furg.br e eenf@furg.br; Prova Didática: 

dias 03, 04, 05 e 06 de novembro de 2020 (os quatro dias com início às 8h30), por meio do 

link da sala virtual https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/furg-1346202085; Resultado da 

prova didática: 09 de novembro de 2020; Recurso referente à prova didática: 10 de novembro 

de 2020; Publicação do resultado do recurso: 11 de novembro de 2020; Exame dos títulos: 13 

de novembro de 2020; Resultado do exame dos títulos: 16 de novembro de 2020; Recurso 

referente ao exame de títulos: 17 de novembro de 2020; Publicação do resultado do recurso: 

18 de novembro de 2020; Homologação do Resultado Final do Concurso pelo Conselho da 

EEnf: 19 de novembro de 2020; e Publicação do Resultado Final: 19 de novembro de 2020. 

As salas virtuais serão abertas com antecedência de 30 minutos. A comissão examinadora 

recomenda que os candidatos entrem com antecedência na sala determinada. O cronograma 

de realização da prova didática será divulgado no site na PROGEP (Pró-Reitoria de Gestão e 

Desenvolvimento de Pessoas), especificando data e hora para a prova didática de cada 

candidato. A comissão examinadora recomenda aos candidatos o envio do currículo e 

documentos comprobatórios da prova de títulos para os dois e-mails disponibilizados. O 

cronograma foi homologado por unanimidade pelo Conselho. 2. Homologação do Edital 

08/2020 para contratação de professor visitante: O presidente passou a palavra à 

professora Laurelize – membro da Comissão de seleção para professor visitante do Programa 

de Pós-Graduação da Escola de Enfermagem (PPGEnf), a qual apresentou o Edital 08/2020 

a seguir. O referido edital tem por objetivos: contratar professor visitante, brasileiro (PV) ou 

estrangeiro (PVE), de reconhecida produção científica e acadêmica, para apoiar a execução 

de atividades de ensino, pesquisa e extensão; e contribuir para o desenvolvimento, 

fortalecimento ou criação de Programas de Pós-Graduação stricto sensu, em consonância com 



 

 

o Projeto Pedagógico Institucional (PPI) e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). O 

processo seletivo se propõe ao preenchimento de 01 (uma) vaga para professor visitante das 

seguintes áreas do conhecimento: Ciências da Saúde, Sociais Aplicadas ou Humanas. O perfil 

de atuação do contratado deverá se enquadrar em pelo menos uma das linhas de pesquisa do 

PPGEnf: Tecnologias de Enfermagem/Saúde a indivíduos e grupos sociais; Ética, Educação 

e Saúde; e Trabalho da Enfermagem/Saúde. Para efetivar a inscrição, o candidato deverá 

submeter a documentação exigida exclusivamente via Plataforma SIPOSG: 

http://www.siposg.furg.br. O processo seletivo constará de: prova de títulos e experiência 

profissional de caráter eliminatório e classificatório; e análise do plano de trabalho de caráter 

eliminatório e classificatório. Na prova de títulos será analisado o currículo do candidato 

conforme tabela de pontuação apresentada no edital. Não será pontuada a titulação exigida 

como requisito mínimo para inscrição no processo seletivo simplificado, sendo que cada título 

será considerado apenas uma vez. Na análise do plano de trabalho serão avaliados os itens 

abaixo, conforme tabela de pontuação constante no edital. A classificação final dos candidatos 

aprovados na prova de títulos e análise do plano de trabalho dar-se-á através da média 

aritmética de suas notas da prova de títulos e do plano de trabalho. Em não havendo 

candidatos inscritos, no período especificado, os prazos de inscrição e do processo seletivo 

ficarão automaticamente prorrogados por igual período. A contratação de professor visitante 

nacional dar-se-á, inicialmente, pelo período de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado até o 

limite máximo de 24 (vinte e quatro) meses. A contratação do professor visitante estrangeiro 

dar-se-á, inicialmente, pelo período de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado até o limite 

máximo de 48 (quarenta e oito) meses. Os prazos serão computados a partir da data de 

assinatura do contrato. A renovação do contrato estará condicionada à avaliação da execução 

do Plano de Trabalho aprovado. A remuneração do Professor Visitante e do Professor Visitante 

Estrangeiro será estabelecida com base na qualificação e experiência do candidato, conforme 

análise da Comissão Especial vinculada à PROGEP, observada a correspondência com as 

faixas de remuneração do plano de cargos e salários dos docentes das instituições de ensino 

superior, podendo se dar nas seguintes classes: Classe C (Adjunto); Classe D (Associado); e 

Classe E (Titular). Caberá pedido de reconsideração, no prazo de 3 (três) dias úteis, contados 

da divulgação do resultado final. Os pedidos de recursos serão submetidos pela Plataforma 

SIPOSG: http://www.siposg.furg.br. O edital supracitado cumprirá o seguinte cronograma: 

Período de inscrições: 01 de novembro a 15 de novembro de 2020; Homologação das 

inscrições: 16 de novembro 2020; Período de Recurso: 17 de novembro de 2020; Período de 



 

 

seleção: 18 a 19 de novembro de 2020; Divulgação do resultado na página do PPGEnf: 19 de 

novembro de 2020; Prazo limite para solicitação de recursos relativos ao resultado: 20 de 

novembro de 2020; Resultado do recurso: 21 de novembro de 2020; e Divulgação do resultado 

final na página do PPGEnf: 21 de novembro de 2020. O Edital 08/2020 para contratação de 

professor visitante foi homologado por unanimidade. Sem mais a tratar, a reunião foi 

encerrada. Será lavrada a presente ata, a qual, após lida, será submetida à homologação na 

próxima reunião do Conselho. 

 

 

 

Prof. Dr. Edison Luiz Devos Barlem 

Presidente 

 


