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REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DA ESCOLA DE ENFERMAGEM 

 

ATA 11/2020 

 

Aos dezenove dias do mês de novembro do ano de dois mil e vinte, às onze horas e trinta 

minutos, de modo virtual, por meio da plataforma Zoon 

(https://us02web.zoom.us/j/87852911603), foi realizada Reunião Extraordinária do Conselho 

da Escola de Enfermagem, sob a presidência do professor Edison Luiz Devos Barlem, com a 

presença dos seguintes conselheiros: Adriane Maria Netto de Oliveira, Aline Campelo Pintanel, 

Bárbara Tarouco da Silva, Cesar Francisco Silva da Costa, Daiani Modernel Xavier, Deise de 

Oliveira Ribeiro, Dóris Helena Ribeiro Farias, Ederson Coelho Wyse, Janaina Sena 

Castanheira, Lenice Dutra de Sousa, Pâmela Kath de Oliveira Nornberg, Paula Pereira de 

Figueiredo, Simoní Saraiva Bordignon e Stella Minasi de Oliveira. A conselheira Marlise Capa 

Verde Almeida de Mello encontra-se em Licença Gestante. As conselheiras Gabriela do 

Rosário Paloski e Jamila Geri Tomaschewski Barlem justificaram ausência. Participaram como 

convidados: Alessandro Marques dos Santos, Fabiane Ferreira Francioni, Fernanda Demutti 

Pimpão Martins, Sabrina Santos da Rocha, Suelen Gonçalves de Oliveira e Cristiane 

Rodrigues Alves, que secretariou a reunião. A presidente encaminhou a pauta única: 1. 

Homologação das disciplinas da graduação ofertadas no período emergencial 2020/2: O 

diretor passou a palavra para a professora Stella, coordenadora do curso de graduação. A 

docente informou que a Coordenação conversou com todos os docentes do curso por 

semestre para saber como está sendo este período emergencial 2020/1 e para planejar o 

próximo semestre. Comunicou que a orientação da Pró-Reitoria de Graduação (PROGRAD) é 

que as disciplinas teóricas continuariam de forma online e as disciplinas teórico-prática seriam 

prioridades, com um olhar diferenciado de cada Unidade. A professora expressou que foram 

 



 

 

visualizados como prioridades os estágios do nono, os quais teriam as atividades dentro do 

hospital a partir de fevereiro nas quatro grandes áreas e do décimo semestre estágio na área 

de opção. Em seguida, a coordenadora informou que também seria prioridade realizar as 

práticas das disciplinas teórico-práticas e que já foi ofertada a parte teórica no atual semestre. 

Ela noticiou que a maioria dos docentes têm dúvidas sobre o retorno de práticas no laboratório, 

quanto aos protocolos, se teríamos EPI para docentes, técnicos e discentes, e informou que a 

Gerência de Ensino e Pesquisa (GEP) do Hospital Universitário (HU-FURG/EBSERH) já 

garantiu os campos para os estágios, mas não deu resposta quando às práticas. A 

Coordenação já solicitou os campos para as práticas por disciplinas, com a quantidade de 

alunos e dias de práticas necessários, mas ainda não tem resposta do HU. A GEP também 

relatou que para os estágios eles fornecerão EPI, mas para as práticas não serão ofertadas. 

Em seguida, ela apresentou as disciplinas que serão ofertadas no próximo semestre, ainda de 

modo emergencial. Primeiro Semestre: “Introdução à Enfermagem e às Políticas Públicas de 

Saúde”; “Psicologia da Saúde e Desenvolvimento”; “Sociedade, Educação e Relações Étnico-

Raciais”; “Anatomia fundamental”; “Fundamentos de Histologia”; e “Biofísica aplicada à 

Enfermagem”. A coordenadora destacou que a disciplina de “Anatomia Fundamental” ainda 

não realizou as práticas do atual semestre, mas que os docentes se comprometeram em 

ministrar as práticas para a turma 2020/1 ao mesmo tempo que ministra a teórica para os 

ingressantes 2020/2. A disciplina “Introdução à Sociologia” ainda está sem professor. O 

processo seletivo para substituto já foi realizado e acredita-se que no próximo semestre seja 

ofertada simultaneamente à disciplina para os ingressantes 2020/1 e 2020/2, mas a 

Coordenação ainda aguarda a confirmação da Unidade. Segundo Semestre: “Epidemiologia”; 

“Elementos Antropológicos e Filosóficos da Saúde”; “Fisiologia Aplicada à Enfermagem”; 

“Bioquímica Aplicada à Enfermagem” e “Microbiologia e Imunonobiologia”. “Semiologia e 

Semiotécnica I” foi ofertada a parte teórica no atual semestre e a disciplina continuará aberta 

no sistema para que no próximo semestre os alunos possam realizar as práticas e, por isso, 

não será ofertada em 2020/2 para novos alunos. Terceiro Semestre: “Pesquisa em 

Enfermagem”; “Saúde Ambiental”; “Processo de Enfermagem”; “Estatística I”; “Farmacologia 

Aplicada à Enfermagem” e “Parasitologia”. A disciplina “Semiologia e Semiotécnica II” não será 

ofertada. Quarto Semestre: “Genética” e “Patologia” serão ofertadas no formato online. “Ética 

e Legislação no exercício da Enfermagem” será ofertada no formato online ou híbrido, 

dependendo das condições sanitárias e “Semiologia e Semiotécnica III” será ofertada no 

formato híbrido.  “Enfermagem em Situações de Doenças Transmissíveis” não será ofertada 



 

 

em 2020/2 para que os alunos matriculados atualmente na disciplina possam realizar as 

práticas no próximo semestre. Quinto Semestre: “Educação em Saúde” e “Enfermagem na 

Saúde do Trabalhador” serão ofertadas. “Enfermagem na Saúde da Criança e Adolescente I” 

e “Enfermagem na Saúde da Mulher” não serão ofertadas. Sexto Semestre: “Enfermagem e 

Administração das Organizações de Saúde” será no formato online. “Enfermagem nas 

Intercorrências Clínicas do Adulto” será no formato online a teórica e as práticas de 2020/1 e 

2020/2 quando retornar as atividades presenciais “Enfermagem na Saúde Mental” não será 

ofertada. Sétimo semestre: “Enfermagem no Centro Cirúrgico” e “Enfermagem nas 

Intercorrências Cirúrgicas” será ofertada no modelo híbrido. Oitavo semestre: “Enfermagem 

na saúde da Criança e Adolescente. II” e “Enfermagem na Rede de atenção à saúde II” serão 

ofertadas no modelo híbrido. “Projeto de Trabalho de Conclusão de Curso”; “Enfermagem na 

Administração Hospitalar” não será ofertada. Nono semestre: “Trabalho de Conclusão de 

Curso” de forma online; “Estágio Supervisionado em Enfermagem Hospitalar - Ênfase em 

Saúde da Criança e do Adolescente”; “Estágio Supervisionado em Enfermagem Hospitalar - 

Ênfase em Saúde da Criança e do Adolescente”; “Estágio Supervisionado em Enfermagem 

Hospitalar - Ênfase em Enfermagem Perioperatória” e “Estágio Supervisionado em 

Enfermagem Hospitalar - Ênfase em Saúde da Criança e do Adolescente”. Décimo semestre: 

“Estágio Supervisionado em Enfermagem - Área de Opção”. Os alunos aptos já realizaram o 

“Estágio Supervisionado na Rede de Atenção Básica à Saúde” por meio de quebra de pré-

requisito no Serviço de tele-atendimento TELECOVID-19 e por isso este estágio não será 

ofertado. Optativas: “Aleitamento materno e Políticas de Saúde”; “Abordagem Multidisciplinar 

em Dependência Química”; “Libras I” e “Eletrocardiografia para Enfermeiros”, esta última de 

modo híbrido. O diretor parabenizou a Coordenação pelo desempenho neste período atípico. 

Todas as disciplinas ofertadas foram homologadas por unanimidade. Sem mais a tratar, a 

reunião foi encerrada. Será lavrada a presente ata, a qual, após lida, será submetida à 

homologação na próxima reunião ordinária do Conselho.  

 

 

 

Prof. Dr. Edison Luiz Devos Barlem 

Presidente 


