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Aos dezoito dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte, às quatorze horas, de modo 

virtual, por meio da plataforma Zoom (https://us02web.zoom.us/j/87853731059), foi realizada 

Reunião Ordinária do Conselho da Escola de Enfermagem, sob a presidência do professor 

Edison Luiz Devos Barlem, com a presença dos seguintes conselheiros: Adriane Maria Netto 

de Oliveira, Aline Campelo Pintanel, Bárbara Tarouco da Silva, Cesar Francisco Silva da 

Costa, Daiani Modernel Xavier, Deise de Oliveira Ribeiro, Dóris Helena Ribeiro Farias, Ederson 

Coelho Wyse, Gabriela do Rosário Paloski, Jamila Geri Tomaschewski Barlem, Lenice Dutra 

de Sousa, Mara Regina Santos da Silva, Pâmela Kath de Oliveira Nornberg, Paula Pereira de 

Figueiredo e Simoní Saraiva Bordignon. A conselheira Keith Kelli Jora de Vargas justificou 

ausência e Marlise Capa Verde Almeida de Mello encontra-se em Licença Gestante. As 

professoras Janaina Sena Castanheira e Stella Minasi de Oliveira encontram-se em férias. 

Participaram como convidados: Alessandro Marques dos Santos, Fabiane Ferreira Francioni, 

Camila Daiane Silva, Fernanda Demutti Pimpão Martins, Maria Luzia Machado Godinho, 

Rosemary Silva da Silveira, Sabrina Santos da Rocha e Cristiane Rodrigues Alves, que 

secretariou a reunião. O presidente encaminhou os assuntos da pauta: 1. Homologação da 

Ata 12/2020: Não recebemos nenhuma sugestão de retificação da ata supramencionada, a 

qual foi aprovada por unanimidade. 2. Resultado final do Edital de credenciamento docente 

PPGEnf: O Diretor passou a palavra à professora Mara, Coordenadora do Programa de Pós-

Graduação em Enfermagem – PPGEnf, a qual apresentou o resultado final do Edital 10/2020 

PPGEnf-FURG, para credenciamento de Docentes Permanentes, de acordo com o exposto na 

Ata 12/2020. Dois professores foram inscritos e aprovados para o certame, os quais atenderam 

 



 

 

a todos os requisitos pré-estabelecidos pelo referido edital e pela Coordenação de 

Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior – CAPES, conforme segue: Linha de pesquisa: 

“O Trabalho da Enfermagem/Saúde” – Profª Drª. Daiani Modernel Xavier (da Escola de 

Enfermagem – EEnf-FURG), com nota final: 10,0; e Linha de Pesquisa: “Tecnologias de 

Enfermagem/Saúde a indivíduos e grupos sociais” – Prof. Dr. André Andrade Longaray (do 

Instituto de Ciências Econômicas, Administrativas e Contábeis – ICEAC-FURG), com nota 

final: 10,0. O resultado do Edital de credenciamento docente PPGEnf foi aprovado por 

unanimidade. 3. Editais de seleção mestrado e doutorado PPGEnf: Ainda com a palavra, a 

professora Mara esboçou os Editais PPGEnf 13/2020 – Processo Seletivo Mestrado 2021 e 

14/2020 – Processo Seletivo Doutorado 2021. A comissão de seleção para os dois processos 

foi assim composta: Prof.ª Drª. Mara Regina Santos da Silva (presidente) – FURG, Prof. Dr. 

Edison Luiz Devos Barlem – FURG, Prof.ª Drª. Marta Regina Cezar-Vaz – FURG, Prof.ª Drª. 

Hedi Crecencia Heckler de Siqueira – FURG, Prof.ª Drª. Daiani Modernel Xavier – FURG e 

Prof.ª Drª. Camila Daiane Silva – FURG. De acordo com a Resolução 04/2019 do CONSUN-

FURG (http://conselhos.furg.br/delibera/consun/00419.pdf), que dispõe sobre o Programa de 

Ações Afirmativas na Pós-Graduação (PROAAf-PG), fica estabelecida a reserva de no mínimo 

20% das vagas para estudantes negros, indígenas, quilombolas e com deficiência (Art. 4º). Em 

ambos os editais, o período de inscrições será de 28 de dezembro de 2020 a 19 de fevereiro 

de 2021. A solicitação de pedido de isenção da taxa de inscrição deverá ser encaminhada à 

coordenação do PPGEnf até o dia 05 de fevereiro de 2021 via e-mail: pgenf@furg.br. Não 

haverá recurso para o indeferimento da solicitação de isenção de pagamento da taxa de 

inscrição e o resultado do pedido estará disponível dia 10 de fevereiro de 2021 na homepage: 

www.ppgenf.furg.br. Candidatos estrangeiros residindo fora do país estão isentos da taxa de 

inscrição. A homologação das inscrições se dará no dia 22 de fevereiro de 2021, por meio de 

publicação na homepage: www.ppgenf.furg.br. Recursos referentes à homologação das 

inscrições poderão ser impetrados até o dia 23 de fevereiro de 2021. O prazo para os 

resultados dos recursos é o dia 24 de fevereiro de 2021. No Edital PPGEnf 13/2020 – 

Processo Seletivo Mestrado 2021, serão oferecidas até 17 vagas no total. Destas, até 04 

vagas serão para ações afirmativas, e pelo menos 13 vagas, para a ampla concorrência. As 

inscrições serão realizadas exclusivamente pelo sistema www.siposg.furg.br/curso/931. O 

valor da inscrição será de R$ 100,00. A seleção será desenvolvida da seguinte forma: Primeira 

Etapa – Eliminatória: Texto explicativo e argumentativo (Peso 2) - abordando as razões que 

levam o candidato a desenvolver o projeto de pesquisa proposto na linha de pesquisa e no 



 

 

PPGEnf/FURG – nota mínima: 7,0. Resultado da Primeira Etapa da Seleção com cronograma 

de entrevistas: dia 1º de março de 2021, a ser publicado na homepage: www.ppgenf.furg.br. 

Recurso referente ao resultado da Primeira Etapa: 02 de março de 2021 até as 18h – somente 

via SIPOSG, campo recurso, sendo vedada qualquer outra forma de solicitação ou resposta. 

Resultado do recurso: 02 de março de 2021, até as 22h na homepage www.ppgenf.furg.br. 

Segunda Etapa – Eliminatória: Entrevistas (Peso 3) – nota mínima: 7,0. O candidato será 

arguido, via Plataforma Zoom, sobre seu projeto de pesquisa e o texto explicativo e 

argumentativo submetidos para avaliação no processo seletivo. As entrevistas serão 

realizadas nos dias 03 e 04 de março de 2021. Os horários e links serão disponibilizados de 

acordo com cronograma a ser publicado na homepage: www.ppgenf.furg.br. Terceira Etapa – 

Classificatória: Análise do Curriculum Lattes (Peso 2). Divulgação do resultado da segunda e 

terceira etapas dia 04 de março de 2021. Recurso referente ao resultado da segunda e terceira 

etapas: 05 de março de 2021, somente via SIPOSG, campo recurso, sendo vedada qualquer 

outra forma de solicitação ou resposta. Resultado após recurso: 06 de março de 2021, 

divulgado na homepage www.ppgenf.furg.br. Divulgação do resultado preliminar com a lista 

dos candidatos selecionados e suplentes – por ordem de classificação: 06 de março de 2021, 

na homepage: www.ppgenf.furg.br. Divulgação do resultado final, com a lista dos candidatos 

selecionados e suplentes por ordem de classificação: 08 de março de 2021, na homepage 

www.ppgenf.furg.br. Será considerado aprovado o candidato que obtiver a média final igual ou 

superior a 7,0. Serão selecionados os primeiros 17 candidatos aprovados, considerando os 

candidatos as vagas de ampla concorrência e vagas reservadas. O preenchimento das vagas 

respeitará a ordem de classificação geral e estará em acordo com o número estabelecido de 

vagas por orientador para as vagas de ampla concorrência e de vagas reservadas. Serão 

oferecidas para cada orientador as vagas dispostas a seguir: Linha de pesquisa: “Ética, 

Educação e Saúde”: Orientadora: Rosemary Silva da Silveira – 2 vagas; Orientador: Edison 

Luiz Devos Barlem – 1 vaga. Linha de pesquisa: “O Trabalho da Enfermagem / Saúde”: 

Orientadora: Marta Regina Cezar Vaz – 3 vagas; Orientadora: Hedi Crecencia Heckler de 

Siqueira – 1 vaga; Orientadora: Laurelize Pereira Rocha – 2 vagas; Orientadora: Daiani 

Modernel Xavier – 2 vagas. Linha de pesquisa: “Tecnologias de Enfermagem / Saúde a 

indivíduos e grupos sociais”: Orientadora: Adriane Maria Netto de Oliveira – 1 vaga; 

Orientadora: Giovana Calcagno Gomes – 2 vagas; Orientadora: Mara Regina Santos da Silva 

– 2 vagas; Orientador: André Andrade Longaray – 1 vaga. No Edital PPGEnf 14/2020 – 

Processo Seletivo Doutorado 2021, serão oferecidas até 18 vagas. Destas, até 04 vagas 



 

 

serão para ações afirmativas, e pelo menos 14 vagas, para a ampla concorrência. As 

inscrições serão realizadas exclusivamente pelo sistema www.siposg.furg.br/curso/962. O 

valor da inscrição será de R$ 150,00. A seleção será desenvolvida da seguinte forma: Primeira 

Etapa – Eliminatória: Análise do Projeto de Pesquisa (Peso 3) – nota mínima: 7,0; Análise de 

artigo científico inédito, de autoria do candidato, estruturado na linha de pesquisa do provável 

orientador e de acordo com as normas do periódico selecionado para publicação, classificado 

nos estratos Qualis “A” na CAPES (Peso 3) – nota mínima 7,0. Resultado da Primeira Etapa: 

dia 25 de fevereiro de 2021, a ser publicado na homepage: www.ppgenf.furg.br. Recurso 

referente ao resultado da Primeira Etapa: 26 de fevereiro de 2021, somente na página 

www.siposg.furg.br/curso/962, campo recurso, sendo vedada qualquer outra forma de 

solicitação ou resposta. Resultado do recurso: dia 27 de fevereiro de 2021, na homepage 

www.ppgenf.furg.br. Segunda Etapa – Eliminatória: Entrevistas (Peso 2) – nota mínima: 7,0. O 

candidato será arguido, via Plataforma Zoom, pela Banca examinadora em relação ao projeto 

de Pesquisa e o artigo científico inédito, durante um período máximo de 20 minutos, em sessão 

fechada. As entrevistas serão realizadas nos dias 01 e 02 de março de 2021. Os horários e 

links serão disponibilizados de acordo com cronograma a ser publicado na homepage: 

www.ppgenf.furg.br. Terceira Etapa – Classificatória: Análise do Curriculum Lattes (Peso 2). 

Divulgação do resultado da segunda e terceira etapas dia 03 de março de 2021. Recurso 

referente ao resultado da segunda e terceira etapas: dia 04 de março de 2021 – somente via 

SIPOSG, campo recurso, sendo vedada qualquer outra forma de solicitação ou resposta. 

Resultado do recurso: dia 05 de março de 2021 – divulgado na homepage www.ppgenf.furg.br. 

Divulgação do resultado preliminar com a lista dos candidatos selecionados e suplentes, por 

ordem de classificação: 05 de março de 2021, na homepage www.ppgenf.furg.br. Resultado 

final, com a lista dos candidatos selecionados e suplentes por ordem de classificação: 08 de 

março de 2021, na homepage www.ppgenf.furg.br. Será considerado aprovado o candidato 

que obtiver a média final igual ou superior a 7,0. Serão selecionados os primeiros 18 

candidatos aprovados, considerando os candidatos as vagas de ampla concorrência e vagas 

reservadas. O preenchimento das vagas respeitará a ordem de classificação geral e estará em 

acordo com o número estabelecido de vagas por orientador para as vagas de ampla 

concorrência e de vagas reservadas. Serão oferecidas para cada orientador as vagas 

dispostas a seguir: Linha de pesquisa: “Ética, Educação e Saúde”: Orientadora: Jamila Geri 

Tomaschewski Barlem – 2 vagas. Linha de pesquisa: “O Trabalho da Enfermagem / Saúde”: 

Orientadora: Marta Regina Cezar Vaz – 2 vagas; Orientadora: Hedi Crecencia Heckler de 



 

 

Siqueira – 2 vagas; Orientadora: Laurelize Pereira Rocha – 2 vagas; Orientador: Luciano 

Garcia Lourenção – 3 vagas. Linha de pesquisa: “Tecnologias de Enfermagem / Saúde a 

indivíduos e grupos sociais”: Orientadora: Adriane Maria Netto de Oliveira – 3 vagas; 

Orientadora: Giovana Calcagno Gomes – 1 vaga; Orientadora: Mara Regina Santos da Silva 

– 1 vaga; Orientador: André Andrade Longaray – 2 vagas. Os Editais PPGEnf 13/2020 – 

Processo Seletivo Mestrado 2021 e 14/2020 – Processo Seletivo Doutorado 2021 foram 

homologados por unanimidade. 4. Participação no Programa de Pós-Graduação em 

Educação Ambiental – FURG: O Diretor passou a palavra à professora Daiani, a qual 

comunicou que, com o intuito de atuar em outras áreas do conhecimento científico, se 

credenciou e foi aprovada como docente permanente no Programa de Pós-Graduação em 

Educação Ambiental da FURG. O diretor parabenizou a professora por representar a Escola 

de Enfermagem no programa mencionado e sua participação foi aprovada por unanimidade. 

5. Projetos COMEX, COMPESQ e COMGRAD: COMEX: O presidente do comitê, professor 

Cesar anunciou o projeto de pesquisa: “Março lilás e Grupo Viver mulher 2020” da Profa. Dra. 

Fernanda Demutti Pimpão Martins, para aprovação do relatório. COMPESQ: Em seguida, a 

presidente do COMPESQ, docente Lenice, informou que não houve nenhum projeto submetido 

ao comitê neste período. COMGRAD: A professora Pâmela apresentou o projeto “Monitoria 

em Enfermagem na saúde da mulher” da Profa. Dra. Fernanda Demutti Pimpão Martins, 

também apenas o relatório. 6. Informes: Graduação: A Coordenadora Adjunta, docente 

Pâmela, informou que os estágios supervisionados obrigatórios dos alunos que solicitaram 

quebra de pré-requisito começaram no dia 26 de outubro do corrente e se estenderão até 12 

de fevereiro de 2021, e outro grupo está realizando os estágios de 23 de novembro até 05 de 

fevereiro do próximo ano. A professora relatou que uma aluna testou positivo para o Covid-19 

e a Coordenação prestou toda assistência necessária. Posteriormente, esta aluna irá recuperar 

os dias de estágio em que estava afastada. Outras discentes tiveram sintomas, mas não 

positivaram. Juntamente com a Gerência de Ensino e Pesquisa (GEP) do Hospital Universitário 

Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. da Universidade Federal do Rio Grande (HU-FURG), vinculado à 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH), a Coordenação realizou uma reunião 

com as estudantes para verificar se gostariam de suspender seus estágios diante do risco de 

contágio e todas decidiram por manter. Contudo, devido à proliferação do vírus, alguns campos 

sofreram modificações no HU, como ocorreu com o Centro Cirúrgico (novamente extinto) e 

com a Pediatria (que se tornará uma Unidade mista, com atendimento a pacientes 

contaminados pela Covid-19), e as alunas foram remanejadas para outros setores. A docente 



 

 

registrou ainda que a estudante Giselle de Cassia Santos Solano solicitou REAE (Regime 

Emergencial de Atividades e Estudos). A aluna não tinha acesso à internet e, depois que foi 

inserida no REAE, a Coordenação deu um suporte inicial, mas, em seguida, vinculou-se ao 

Projeto “Alunos Conectados”, promovido pela PRAE (Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis). 

Após o recebimento do auxílio, a discente conseguiu concluir e ser aprovada em todas as 

disciplinas. Além disso, explanou que a Coordenação enviou 4 (quatro) Planos de Ensino do 

segundo período emergencial para cada docente do NDE (Núcleo Docente Estruturante) para 

que fossem avaliados e devolvidos até o dia 22 do mês corrente, finalizando, assim, o semestre 

atual e iniciando o próximo. Pós-Graduação: A docente Mara, Coordenadora do PPGEnf, 

mencionou que o PPGEnf segue dois calendários: da FURG e da CAPES. As atividades com 

os alunos seguem o calendário da Universidade, mas os professores devem atender também 

ao calendário estabelecido pela CAPES. De acordo com este, o programa está encerrando o 

quadriênio 2017-2020 e iniciando o novo quadriênio a partir de 01 de janeiro de 2021. 

Residências: A docente Fernanda informou que o Edital 1/2020 – Processo seletivo 2021 já 

está em andamento, com período de inscrições de 16 de dezembro de 2020 a 24 de janeiro 

de 2021, exclusivamente via SIPOSG (Sistema de Inscrições dos Cursos de Pós-Graduação), 

na página: www.siposg.furg.br. O edital oferece 10 vagas para atuação no biênio 2021/2022, 

assim distribuídas: 04 para o Programa de Residência Multiprofissional em Saúde da Família 

(RMSF), sendo 02 para Enfermagem, 01 para Educação Física e 01 para Psicologia; e 06 para 

o Programa de Residência Integrada Multiprofissional Hospitalar com Ênfase na Atenção à 

Saúde Cardiometabólica do Adulto (RIMHAS), sendo 02 para Enfermagem, 02 para Educação 

Física e 02 para Psicologia. O processo seletivo será desenvolvido conforme segue: Primeira 

Etapa – Eliminatória (Peso 5): Análises das propostas de intervenção, a serem realizadas nos 

dias 04 e 05 de fevereiro de 2021 e o resultado preliminar será divulgado no dia 08 de fevereiro 

de 2021. O resultado final desta etapa será divulgado em 10 de fevereiro de 2021, na página 

eletrônica da FURG (www.furg.br), e no SIPOSG (www.siposg.furg.br), por relação nominal do 

candidato, por núcleo profissional. Serão considerados aptos a continuar no Processo Seletivo 

os quatro (4) candidatos com melhor nota, por vaga ofertada (observando-se o critério mínimo 

de 5,0 pontos na avaliação da proposta de intervenção). Segunda Etapa – Eliminatória (Peso 

3): Entrevista por videoconferência com os/as candidatos/as aprovados/as na etapa anterior. 

Serão atribuídas notas de zero a dez para esta etapa do processo e o/a candidato/a que obtiver 

nota menor que 5,0 (cinco) será eliminado/a. As entrevistas ocorrerão entre os dias 11 e 12 de 

fevereiro de 2021, conforme os horários divulgados no site www.siposg.furg.br, por ocasião da 



 

 

divulgação do resultado da etapa 1. A comissão divulgará no dia 10 de fevereiro o horário e o 

link para as entrevistas dos candidatos na página do processo seletivo. Divulgação prevista do 

resultado preliminar da Etapa 2: até as 23h59min do dia 13 de fevereiro de 2021. O candidato 

que se julgar prejudicado após a divulgação do resultado desta etapa, poderá recorrer por 

meio de requerimento dirigido à Comissão de Seleção, até as 23h59min do dia 17 de fevereiro. 

O resultado será divulgado no dia 18 de fevereiro de 2021 até as 23h59min. Terceira Etapa – 

Classificatória (Peso 2): Análise do Currículo Lattes, ao qual será atribuída nota de zero à dez. 

Os resultados desta etapa serão divulgados dia 22 de fevereiro de 2021 no sistema. O 

candidato que se julgar prejudicado após a divulgação do resultado da avaliação do currículo 

lattes, poderá recorrer por meio de requerimento dirigido à Comissão de Seleção, até as 

23h59min do dia 23 de fevereiro de 2021, via Sistema SIPOSG. O resultado do recurso será 

divulgado até o dia 24 de fevereiro de 2021. O resultado final da seleção será disponibilizado 

no dia 25 de fevereiro de 2021 na página eletrônica da FURG (www.furg.br) e no SIPOSG 

(www.siposg.furg.br). Os candidatos selecionados deverão efetuar a matrícula no dia 01 de 

março de 2021, das 8h às 12h, na Secretaria da Comissão de Residência Multiprofissional – 

COREMU, localizada na Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPESP). As 

atividades dos Programas de Residência têm início previsto a partir de 01 de março de 2021. 

7. Informes Gerais: A docente Adriane registrou, para conhecimento do CONEENF, que já 

atuava e foi reeleita para o mandato 2020-2021 como Coordenadora da Especialização em 

Abordagem Multidisciplinar em Dependência Química, do Instituto de Ciências Biológicas (ICB-

FURG). O Diretor comentou que têm sido realizadas as reuniões finais da Comissão Municipal 

de enfrentamento ao Covid-19 com a gestão atual da Prefeitura e com a participação do 

prefeito eleito. Uma das grandes preocupações da comissão é a propagação do vírus em 

decorrência das festas de fim de ano, especialmente com a chegada de pessoas de outras 

cidades. O professor Edison acredita que até a próxima semana terá novas informações, pois 

a comissão está em fase de transição para a nova equipe. Quanto ao comitê da FURG, foi 

informado que a Faculdade de Medicina – FAMED criou um protocolo que possibilitará retornar 

as atividades do 3º e do 4º anos em fevereiro de 2021. Esta medida foi tomada visando 

minimizar a evasão de estudantes, que tem migrado para outras Universidades (públicas e 

privadas). A Coordenadora da Graduação em exercício, docente Pâmela, acrescentou que, 

devido à pressão dos alunos para o retorno, a coordenação do curso de Enfermagem realizará 

uma reunião com os mesmos a fim de investigar suas percepções e afirmou que será preciso 

reavaliar a situação com os professores da Unidade. Por fim, o Presidente deste Conselho 



 

 

agradeceu a todos pela parceria no ano que finda e desejou um excelente ano novo. Sem mais 

a tratar, a reunião foi encerrada. Será lavrada a presente ata, a qual, após lida, será submetida 

à homologação na próxima reunião do Conselho.  

 

 

 

Prof. Dr. Edison Luiz Devos Barlem 

Presidente 


