SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
| I FURG  UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE EEN F
UNIVERSIDADE FEDERAL ESCOLA DE ENFERMAGEM EiCFCE)\R-}AﬂEEEM
DO RIO GRANDE

Rua General Osério s/n°® Campus Saude
Rio Grande-RS — CEP 96201-900
Fone: (563) 3237-4605 Fax: (53) 32374603
E-Mail: eenf@furg.br

REUNIAO EXTRAORDINARIA DA ESCOLA DE ENFERMAGEM

ATA 02/2021

Aos nove dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um, as 16 horas, de modo

virtual, por meio da plataforma Zoom - link: (https://us02web.zoom.us/j/89018620304), foi

realizada Reunido Extraordinaria do Conselho da Escola de Enfermagem, sob a presidéncia
do professor Edison Luiz Devos Barlem, com a presencga dos seguintes conselheiros: Adriane
Maria Netto de Oliveira, Aline Campelo Pintanel, Barbara Tarouco da Silva, Cesar Francisco
Silva da Costa, Daiani Modernel Xavier, Daniele Ferreira Acosta, Deise de Oliveira Ribeiro,
Ddris Helena Ribeiro Farias, Ederson Coelho Wyse, Gabriela do Rosario Paloski, Janaina
Sena Castanheira, Keith Kelli Jora de Vargas, Lenice Dutra de Sousa, Pamela Kath de Oliveira
Nornberg e Paula Pereira de Figueiredo. As conselheiras Jamila Geri Tomaschewski Barlem
e Marlise Capa Verde Aimeida de Mello encontram-se em Licenga Gestante. As conselheiras
Mara Regina Santos da Silva e Stella Minasi de Oliveira encontram-se em férias. Participaram
como convidados: Aline Cristina Calgada de Oliveira, Camila Daiane Silva, Daiane Porto
Gautério Abreu, Diéssica Roggia Piexak, Fabiane Ferreira Francioni, Fernanda Demutti
Pimpé&o Martins, Giovana Calcagno Gomes, Julia Severo dos Santos, Laurelize Pereira Rocha,
Lisiane Ortiz Teixeira, Liziani Iturriet Avila, Rosemary Silva da Silveira, Sabrina Santos da
Rocha, Sabrina Silveira Leite, Suelen Gongalves de Oliveira e Cristiane Rodrigues Alves, que
secretariou a reunido. O presidente encaminhou a pauta unica: 1. Posicionamento da Escola
de Enfermagem frente ao ensino emergencial 2020/2: O diretor relatou que mediante a
disponibilidade de vacinagao contra o Coronavirus para os profissionais de saude e discentes

atuantes na area, vislumbrou-se a oportunidade de planejar o retorno das atividades



presenciais para o proximo semestre do curso de graduagdo em Enfermagem. Diante deste
cenario, esbogou que a finalidade desta reunido € que, embora haja opinides divergentes, se
chegue a um mesmo entendimento que seja norteador e representativo da Unidade. Registrou
que diversas disciplinas demandaram a possibilidade de recomecar as atividades no
laboratério de praticas. Visto que a servidora Marlise Capa Verde Almeida de Mello se encontra
afastada por motivo de Licenga Gestante, a colega Suelen Gongalves de Oliveira a substituira
durante este periodo. Foi realizado um levantamento dos materiais para uso no laboratério e
verificou-se que esta disponivel uma quantidade consideravel, ja que a remessa recebida no
inicio de 2020 nao foi consumida. Para montar uma estrutura adequada, se pretende utilizar
salas mais amplas nas quais sejam instalados os utensilios do laboratoério de pratica para que
varias turmas possam dispor-se simultaneamente. Assim, solicitou aos docentes que informem
quem precisara do laboratério e quais materiais serdo necessarios, para que seja elaborado o
plano de agdo. Em seguida, o diretor abriu a palavra para manifestacdes. A professora Aline
Cristina Calgada de Oliveira agradeceu a diregéo pelas informagbes que vem sendo trazidas
ao grupo. Com relagao aos discentes do oitavo semestre, os Estagios ainda estdo pendentes.
Em detrimento da pandemia, a turma formada por 15 estudantes devera ser fracionada em
subgrupos de no maximo 5 pessoas (0 professor e 4 alunos). A docente prop0és que os
Estagios fossem desenvolvidos em horarios concentrados, para que terminassem antes. Outra
questao a ser considerada é que os alunos ndo podem atuar concomitantemente na Rede
Basica e no espaco hospitalar. Portanto, se faz necessaria a constru¢ao da logistica para esta
nova configuragcdo em conjunto com os demais docentes do semestre. A professora Liziani
lturriet Avila comentou que a Faculdade de Medicina (FAMED-FURG) entrou em contato para
que fosse realizada a divisao dos turnos entre ela e a EEnf. Contudo, como esta mediacao
compete a Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP) do Hospital Universitario da Universidade
Federal do Rio Grande (HU-FURG), vinculado a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
(EBSERH), a docente sugeriu que seja marcada uma reunido com as trés Unidades, a fim de
resolver a demanda. O presidente deste conselho informou que sao realizadas reunides
mensais com a GEP. Comentou que a colocagao da professora Liziane é pertinente e que o
tema devera ser tratado na proxima reunido. A coordenadora adjunta da graduagao — docente
Pamela Kath de Oliveira Nornberg complementou que a GEP ja solicitou a relagdo de
professores a alunos para organizar as disciplinas teorico-praticas que ficaram pendentes. O
diretor ressaltou a necessidade de que |lhe seja repassada a listagem com os nomes e CPF

(Cadastro de Pessoa Fisica) dos docentes e estudantes do proximo semestre, para montar o



fluxo de vacinagdo. A professora Deise de Oliveira Ribeiro ponderou que seja avaliado o
panorama atual (quanto a pressao dos estudantes) e o posicionamento da EEnf quanto a que
parametro sera utilizado para o retorno (se sera apés a primeira dose ou somente depois da
segunda dose — considerando-se que cada vacina possui periodo especifico). A docente
Pamela mencionou que a coordenacao tem sofrido forte pressao dos alunos para o retorno e
que tem realizado diversas reunides com os mesmos, explicando a situagéo e discutindo as
possiblidades. Diante do quadro, a coordenagdo entrou em contato com os docentes da
Unidade para ofertarem a parte tedrica das disciplinas. A professora Paula Pereira de
Figueiredo compartilhou a respeito da apresentagcdo do plano de ensino da disciplina de
Semiologia e Semiotécnica Ill, em que os discentes expressaram sua preocupagao com a
qualidade das aulas, no padrao anterior a pandemia. Por serem quatro turmas, seriam
necessarios dois professores substitutos e no momento ndo se tem esta condigdo. Cientes
disso, os alunos desta disciplina preferem esperar o momento oportuno para que possam
extrair o maximo das atividades praticas. Ficou combinado que enquanto n&o se dispuser do
laboratério, sera realizada uma simulagéao tedrica semanalmente. A docente Fabiane ressaltou
qgue o planejamento de retorno deve levar em consideragéo o prazo de eficacia apds o término
do processo de vacinagao. Perguntou se havera professores de apoio para as disciplinas que
estao necessitando. Destacou ser valida a proposta da professora Aline Oliveira de concentrar
os horarios das atividades praticas, mas no caso da disciplina de Enfermagem na Saude da
Mulher questionou como ficaria, ja que em alguns dias a Rede Basica ndo atende a disciplina,
além dos dias em que o Laboratério de Ginecologia do HU nao funciona. Outra questao
levantada é que na disciplina citada devem ser realizados 15 dias de Estagio (5 dias em cada
campo). Desta forma, indagou se pelo calendario emergencial terdo que ser mantidas as
mesmas quantidades de dias ou se podem ser condensados ou, ainda, se € possivel substituir
parte da carga horaria por outras atividades como simulagdes realisticas online. O diretor
sublinhou que ndo ha como definir um direcionamento Unico para todas as disciplinas, pois
cada uma tem suas particularidades, de maneira que cabe aos professores avaliarem. Sendo
assim, se na disciplina de Enfermagem na Saude da Mulher, por exemplo, for considerado que
algumas atividades substitutivas podem ser desenvolvidas sem que haja grande perda na
qualidade do ensino, isto pode ser implementado no periodo emergencial. Com relagdo aos
professores substitutos que serdo contratados, serao analisadas as demandas para que sejam
distribuidos da melhor forma possivel. Estes deverao ser vacinados para que supram a parte

pratica, ja que provavelmente a parte tedrica ja devera ter sido concluida. A docente perguntou



também se os alunos que ndo quiserem se vacinar poderao participar dos Estagios e o diretor
respondeu que a questdo devera ser melhor discutida no ambito da Universidade, mas do
ponto de vista legal, ninguém é obrigado e, além disso, o estudante ndo pode ser impedido de
estagiar, uma vez que o professor ja estara imunizado. A professora Aline Oliveira comentou
a respeito do intervalo necessario para que quem ja foi contaminado pela Covid-19 esteja apto
a ser vacinado, mencionando que o Ministério da Saude preconiza trinta dias, mas isto parece
nao ser seguido por todos os municipios. Salientou ser importante que esta informacéo seja
definida, para que seja repassada aos alunos, bem como que sejam determinados quais
parametros serdo adotados, ratificando a fala da professora Deise. O diretor reiterou que o
tempo de eficacia depende de cada vacina, mas se pode verificar o que esta sendo divulgado
a nivel nacional. A represente da graduacdo, discente Keith apresentou a demanda do
Diretério Académico (D. A.), em que os estudantes estdo ansiosos e preocupados por nao
saberem como se dara o planejamento de retorno, ja que o curso de Medicina ja retornou as
atividades praticas e a Enfermagem ainda ndo. O diretor explicou que o Anfiteatro e o
Laboratdrio estao disponiveis para a Enfermagem e, assim como foi feito no curso citado, que
voltou em apenas algumas disciplinas na area académica, o retorno da Unidade esta sendo
organizado de acordo com as possibilidades. A professora Rosemary acrescentou que ela e a
docente Liziane participaram de um treinamento para uso do laboratério de simulagao
realistica da GEP/HU, o qual também foi posto a disposi¢cdo da Escola de Enfermagem e,
assim que a Unidade organizar o retorno, podera, juntamente com a coordenagao do curso,
solicitar a utilizacao deste espaco. O diretor frisou que as configuragdes dos dois cursos sao
bastante distintas. A professora Deise adicionou que até mesmo o tempo de permanéncia é
diferente, o que implica o risco. Portanto, ao ter esta preocupagéo com a seguranga do aluno,
a Enfermagem demonstra o cuidado em preserva-lo. Os docentes Edison e Deise ressaltaram
que, caso nao haja lotes suficientes para vacinar a todos em um primeiro momento, seréo
elencados grupos prioritarios escalados em consonancia com o tempo de exposi¢cao, dando
preferéncia aos ultimos semestres. A professora Giovana informou que a disciplina de
Enfermagem na saude da Crianga e Adolescente |l ndo disputa o campo com nenhuma outra
disciplina, de forma que assim que forem liberadas as atividades praticas, consegue se
organizar para executar todas as demandas na Pediatria. Sugeriu que fosse repassado o
quanto antes a colega Déris o programa de utilizagdo do Laboratério, como anteriormente.
Para isso, perguntou quantos alunos séo permitidos por vez neste espaco. O diretor respondeu

que, em regra, € o professor acompanhado de no maximo 5 estudantes. Por este motivo, ou



seja, no intuito de inserir mais pessoas concomitantemente, se intenciona distribuir a estrutura
do laboratério nas salas de aula mais amplas. Para resolver este quesito, aguarda que cada
docente repasse a quantidade de alunos por disciplina. O professor langou a discussao quanto
a forma que a EEnf pretende utilizar a area académica: mantendo os horarios das disciplinas
e buscando o agendamento das salas, ou solicitando que seja estabelecido um turno para
cada curso (Enfermagem e Medicina), a fim de diminuir o fluxo e evitar que coincidam os
horarios dos estudantes de ambos. A coordenadora adjunta levantou a questao de que se for
adotado o modelo de apenas um turno por curso, os horarios podem conflitar com outras
disciplinas que os alunos ja estejam cursando. Devera ser elaborado um cronograma que
contemple isto, mas os horarios se sobrepuserem, a proposta sera descartada. A estudante
Julia reivindicou a abertura de novas disciplinas, porém a professora Pamela esclareceu que
ja se tentou, mas nao é viavel, pois os horarios acabam conflitando. A docente Lenice expos
que quando estava sendo construido o cronograma do semestre, ndo se tinha a previsao de
vacinagao. Diante da possibilidade atual, a docente perguntou se a Escola de Enfermagem
condicionara o retorno a vacinagao. O presidente falou que no més de dezembro ainda néo se
vislumbrava o retorno, mas apenas atividades remotas. Todavia, como a vacinacao € iminente,
assinalou sua posi¢cao de que se retorne a campo de pratica somente apds o término do
processo de vacinagado, mas a decisdo deve ser tomada em grupo. Os professores Edison e
Lenice destacaram esta como a questdo primordial, que determinara todo planejamento. A
docente Diéssica sugestionou que a Unidade elabore uma carta destinada a comunidade
académica que descreva o posicionamento adotado. Tendo sido colocada em votacédo a
posicao oficial da Escola de Enfermagem de condicionar o retorno das atividades presenciais
a vacinacao, o direcionamento foi aprovado por unanimidade. Sem mais a tratar, a reuniao foi
encerrada. Sera lavrada a presente ata, a qual, apos lida, sera submetida a homologacéo na

préxima reunido do Conselho.

Prof. Dr. Edison Luiz Devos Barlem

Presidente



