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REUNIAO GERAL DA ESCOLA DE ENFERMAGEM

ATA 12/2022

Aos vinte e quatro dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois, as quatorze horas,
na sala 406 da Area Académica do Campus Saude, foi realizada Reunido Geral da Escola de
Enfermagem, sob a presidéncia do professor Edison Luiz Devos Barlem, para a qual foram
convocados os docentes efetivos e convidados os demais professores e técnicos
administrativos da Escola de Enfermagem. Participaram os seguintes docentes efetivos:
Adriane Maria Netto de Oliveira, Alessandro Marques dos Santos, Aline Cristina Calgada de
Oliveira, Aline Campelo Pintanel, Barbara Tarouco da Silva, Camila Daiane Silva, Daiane
Porto Gautério Abreu, Daniele Ferreira Acosta, Diéssica Roggia Piexak, Fabiane Ferreira
Francioni, Fernanda Demutti Pimpao Martins, Giovana Calcagno Gomes, Janaina Sena
Castanheira, Lenice Dutra de Sousa Canuso, Mara Regina Santos da Silva, Paula Pereira de
Figueiredo e Simoni Saraiva Bordignon. Justificaram auséncia as docentes efetivas e
integrantes do Conselho da Escola de Enfermagem (CONEENF): Deise de Oliveira Ribeiro,
Jamila Geri Tomaschewski Barlem e Pamela Kath de Oliveira Nornberg, além dos docentes
efetivos Laurelize Pereira Rocha, Luciano Garcia Lourengdo, Rosemary Silva da Silveira e
Stella Minasi de Oliveira. Também justificaram auséncia as conselheiras Nadja Helena
Cordeiro Durans (representante discente da Poés-Graduagdo) e Sabrina Silveira Leite
(representante técnico-administrativo). A representante discente da Graduagdo no
CONEENF Julia Severo dos Santos justificou auséncia e indicou a aluna Camila Nunes
Cabral, que a substituiu nesta reunido. A docente efetiva Liziani Iturriet Avila e a conselheira
Marlise Capa Verde Almeida de Mello (representante técnico-administrativo) encontram-se
afastadas por motivo de licenga por atestado médico. Participaram como convidados: Ana



Claudia Garcia Vieira, Bruno Costa Feijo, Deciane Pintanela de Carvalho, Ederson Coelho
Wyse, Suelen Gongalves de Oliveira e Cristiane Rodrigues Alves, que secretariou a reuniao.
O presidente encaminhou a pauta unica: 1. Curricularizagdao da Extensao na Escola de
Enfermagem: O diretor passou a palavra a Comissédo interna de Curricularizagdo da
Extensdo, comecgando pela professora Paula. A docente expbs que a presente reuniao tem a
finalidade de inserir a extensdo no curriculo do curso de Enfermagem, em cumprimento a
Resolugdo n° 29, de 25 de margo de 2022 do COEPEA (Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Administragdo) e a Instrucdo Normativa Conjunta PROEXC/PROGRAD/FURG n°
1, de 08 de abril de 2022, que determinam e regulamentam o processo de insergdo da
extensdo em todos os cursos de graduacdo da FURG. Informou que o prazo final para
entrega das alteragdes do Projeto Pedagodgico do Curso (PPC), anteriormente previsto para
22/07/2022, foi prorrogado até 22/08/2022. Contudo, ressaltou a importadncia de que o
processo esteja formalizado antes deste novo prazo, por conta do tempo de tramitagdo nas
instancias posteriores. A insergao curricular da extensao nos cursos de graduagao da FURG
sera caracterizada nos PPCs de trés formas: | - componentes criados com 100% da carga
horaria destinada a extensdo, para organizagado da oferta, via matricula, que formalizam a
participacdo da/o estudante por meio das seguintes modalidades previstas no artigo 4° da
Instrucdo Normativa Conjunta PROEXC/PROGRAD/FURG n°® 1, de 08 de abril de 2022:
programas; projetos; cursos e oficinas; eventos; e prestagao de servigos em extensao; Il —
disciplinas com carga horaria parcial destinada as agbes de extensdo, desde que estejam
vinculadas a uma das modalidades descritas no artigo 4° da IN supramencionada; e Il -
acdes de extensdo oferecidas pela Unidade Académica ou realizadas pela/o estudante em
outras Unidades ou em outras Instituicbes, e que nao estejam contempladas no componente
previsto no Inciso |, cuja carga horaria, definida no PPC, podera ser computada para fins de
curricularizagdo, mediante comprovacéo. Para que seja completada a carga horaria para
conclusdo do curso, o aluno deve ter realizado pelo menos 417 horas de atividades de
extensao, das quais o somatoério de horas realizadas por meio das formas definidas pelo
inciso Il ndo pode ultrapassar 50% do montante da carga horaria de extensdo. A professora
Lenice acrescentou que a diferenca entre as atividades praticas das disciplinas e as de
extensao € que no primeiro caso, o docente € o protagonista da atividade e, no segundo, € o
aluno. Explicou que a inser¢cao das atividades extensionistas nas disciplinas modificara sua
ementa, o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e o Quadro de Sequéncia Logica (QSL). Como

nao € possivel apenas alterar as disciplinas, mas exclui-las para que sejam criadas novas



com o novo formato, a professora salientou que as mudancas precisam ser bem elaboradas
para que esse processo nao precise ser repetido eventualmente. Os projetos de extensao
podem ser mais amplos, para que nao seja necessario alterar seus elementos (como tema,
componente curricular e publico-alvo) a cada semestre. Diante do exposto, foram
apresentadas sugestdes de mudancgas das disciplinas. Em primeiro lugar, as redugdes de
carga horaria na modalidade de componente curricular foram propostas a seguir: “Introdugéo
a Enfermagem e as Politicas Publicas de Saude”: 30h; “Psicologia”: 15h; “Etica e Legislacdo
no Exercicio da Enfermagem”: 15h; “Educacdo em Saude”™: 15h; “Enfermagem na Rede de
Atencédo Basica a Saude I”: 15h; “Enfermagem na Rede de Atencgéo Basica a Saude II”: 15h;
“Trabalho Conclusédo do Curso”: 15h. Com essas possiveis alteragdes, do total de horas do
curso (4.170h) seriam reduzidas 120h de componentes curriculares, restando 4.050h,
atendendo a exigéncia minima de 4.000h. Em segundo plano, foram sugeridas as seguintes
propostas de inser¢cdo da curricularizagdo nas disciplinas: “Enfermagem em Centro
Cirargico”: 45h; “Enfermagem em Clinica Cirurgica”: 45h; “Enfermagem na Saude da Mulher”:
15h; “Enfermagem na Administragcao Hospitalar”: 25h; “Enfermagem na Saude da Crianga e
Adolescente II”: 30h; “Enfermagem Gerontogeriatrica”: 10h; “Enfermagem em Situacdo de
Doengas Transmissiveis™ 15h; “Enfermagem na Rede de Atencgédo Basica a Saude I”: 30h.
Com estas insercoes, seriam computadas 215h de curricularizagao nas disciplinas. Visto que
as disciplinas serdo compostas por trés partes: téorica, pratica e extensdo, os horarios
referentes a extensdo deverdo constar na ementa de cada disciplina. As sugestdes
apresentadas nesta reunido sao apenas uma referéncia inicial. Ficou definido que cada
professor devera encaminhar sua proposta a comissao interna da EEnf até o dia 04 de julho
e no dia 15 de julho sera realizada nova reuniao para dar andamento a alteragao curricular
da Unidade. Sem mais a tratar, a reunido foi encerrada as 15h20min. Sera lavrada a
presente ata, a qual, apds lida, sera submetida a homologagdo na proxima reunido do
Conselho da Escola de Enfermagem (CONEENF).

Prof. Dr. Edison Luiz Devos Barlem

Presidente



