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Aos vinte e oito dias do més de novembro de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas, na sala
206 da Area Académica do Campus Saude, foi realizada Reunido Ordinaria do Conselho da
Escola de Enfermagem (CONEENTF), sob a presidéncia da professora Jamila Geri Tomaschewski
Barlem, com a presenca dos seguintes conselheiros: Barbara Tarouco da Silva, Daiane Porto
Gautério Abreu, Daiani Modernel Xavier, Daniele Ferreira Acosta, Edison Luiz Devos Barlem,
Fernanda Demutti Pimpao Martins, Janaina Sena Castanheira, Laurelize Pereira Rocha, Lenice
Dutra de Sousa Canuso, Luiza Xavier Witter, Paula Pereira de Figueiredo e Simoni Saraiva
Bordignon. As seguintes conselheiras justificaram auséncia: Aline Cristina Calgada de Oliveira,
devido atividade de disciplina optativa nos campus Carreiros da FURG; Fabiane Ferreira
Francioni, por motivos pessoais; Marlise Capa Verde Almeida de Mello, por participar de curso de
formagao; e Sibele da Rocha Martins, por participar de encontro de Coordenadores de Polo em
Porto Alegre. O conselheiro Francisco Junio do Nascimento esta afastado para Doutorado
Sanduiche no exterior. A conselheira Stella Minasi de Oliveira esta afastada por atestado médido.
Os conselheiros Bruno Costa Feij6 e Ederson Coelho Wyse estdo em férias. Participaram como
convidadas: Deise de Oliveira Ribeiro, Déris Helena Ribeiro Farias, Emanuelli Mancio Ferreira da
Luz, Gabriela do Rosario Paloski, Lais Farias Juliano, Patricia Bitencourt Toscani Greco, Sabrina
Santos da Rocha e Cristiane Rodrigues Alves, que secretariou a reunido. A presidente
encaminhou os assuntos: 1. Homologagao da Ata 11/2025: Nao recebemos nenhuma sugestao
de alteragdo quanto a ata supramencionada, a qual foi homologada por unanimidade. 2.
Concurso para vaga de Enfermeiro (Banca e provas): A Diretora, professora Jamila, explicou
que a Escola de Enfermagem recebeu 1 (uma) vaga para Enfermeiro, se fazendo necessaria a
realizacdo de Processo Seletivo. Para isso, foi constituida a Banca Examinadora composta pelas
seguintes servidoras lotadas na Escola de Enfermagem/FURG: TAE Dra. Marlise Capa Verde
Almeida de Mello (Presidente), Profa. Dra. Emanuelli Mancio Ferreira da Luz e TAE Ma. Sabrina
Santos da Rocha. A Banca Examinadora foi aprovada por unanimidade. Também foi debatida a
exigéncia de prova pratica como etapa do concurso, sendo aprovada com 11 votos favoraveis, 1
voto contrario e 1 abstencdo. 3. Acordo de Cooperagao com a L’ Université du Québec en
Outaouais: A pedido da professora Adriane Maria Neto de Oliveira, que ndo pbéde participar da
reunido, a professora Paula explicou que foi realizado Acordo de Cooperagéao Internacional entre a
Universidade Federal do Rio Grande (FURG) e L’ Université du Québec en Outaouais, viablizado



na FURG por intermédio da docente Adriane, lotada na Escola de Enfermagem. O Convénio
entrara em vigor na data da sua assinatura e tem a duragéo de 5 (cinco) anos, e tem por objetivo
fundamental fortalecer a cooperagdo entre o Brasil e o Canada em relacdo ao ensino e a
pesquisa. 4. Renovagao de contato Profa. Visitante Alice Hirdes: A Diretora referiu que o
contrato da professora Visitante Alice Hirdes esta vigente até o dia 5 de janeiro de 2026. Apos
analise criteriosa do Relatério Anual de Atividades da docente, a Coordenagao do Programa de
Pos-Graduagao em Enfermagem (PPGENf) manifestou-se favoravel a renovacédo do seu contrato
por mais 12 (doze) meses, considerando o conjunto de ag¢des desenvolvidas, sua abrangéncia,
relevancia cientifica, impacto académico e aderéncia as demandas estratégicas da Escola de
Enfermagem e do PPGEnf. O Relatério foi apresentado também ao Conselho da Escola de
Enfermagem, o qual corroborou o parecer do PPGENf, que apontou que o conjunto das atividades
da docente evidencia contribuicdo substantiva, consistente e continua para o desenvolvimento
cientifico, académico e institucional da Escola de Enfermagem e da FURG, alinhando-se as
diretrizes de qualificagdo, internacionalizacdo e fortalecimento da pds-graduacgéo. Diante do
exposto, a renovacdo do contato da Professora Visitante Alice Hirdes foi aprovada por
unanimidade. 5. Vaga COMEX: A professora Pamela Kath de Oliveira Nornberg solicitou dispensa
como membro avaliadora do Comité de Extensdo da Escola de Enfermagem (COMEX). A docente
Daiani Modernel Xavier disponibilizou-se para ocupar a vaga e a substituicdo foi aprovada por
unanimidade. 6. Organizagao e regras de uso das salas de aula: A professora Deise Ribeiro
manifestou preocupagao quanto a alguns aspectos relacionados a pratica educativa na FURG,
relatando encontrar dificuldades estruturais. Apds a exposicéo, alguns colegas expressaram seus
posicionamentos. A Diretora da Escola de Enfermagem, professora Jamila, pontuou cada
demanda levantada e indicou direcionamentos. Também informou que viablizara a retirada das
chaves no prédio novo da Unidade Saude com o gestor e com a portaria, e que as funcionarias da
higienizagcao passarao a utilizar a chave reserva, sem comprometer a retirada das chaves pelos
servidores. Por fim, frisou que qualquer problema ou demanda pode ser comunicada a Direg¢ao da
EEnf para que sejam feitos os devidos encaminhamentos. 7. Portaria Normativa N° 4/2025-EEnf
— Normas de funcionamento dos Laboratérios de Habilidades Praticas de Enfermagem: Em
conjunto com a Diregcdo da Unidade, as colegas responsaveis pelos Laboratérios de Habilidades
Praticas de Enfermagem da Escola de Enfermagem (EEnf), Déris Ribeiro e Sabrina Rocha,
construiram a Portaria Normativa N° 4/2025-EEnf, que destina-se a orientar, no ambito da EENf,
acerca das normas de funcionamento dos Laboratérios de Habilidades Praticas de Enfermagem.
A minuta do documento foi apresentada ao CONEENF, que fez algumas contribuigbes. Contudo,
concluiu-se que se fazia necessario maior tempo para analise e, assim, a Portaria Normativa N°
4/2025-EEnf sera submetida novamente a apreciacédo e aprovagao em momento posterior. 8.
Projetos COMEX, COMPESQ e COMGRAD: COMEX: Foi aprovado o seguinte projeto de
Cultura no més de novembro: "Memorias do cuidar: a trajetoria historica do Curso de Enfermagem
FURG” (CULT 1098), da Dra. Marlise Capa Verde Almeida de Mello. COMPESQ: Foram
aprovados os seguintes projetos de pesquisa no més de novembro: “Conhecimento de mulheres
usuarias da Atengao Primaria a Saude sobre o climatério e a menopausa” (PESQ - 2808), da
discente Mariana Ramires Velasques, orientadora: Profa. Dra. Daiane Porto Gautério Abreu;
‘Adesdao a PREP: facilitadores e barreiras identificados pelos usuarios de um servigco



especializado” (PESQ - 2810), do discente Lukas Caetano de Souza, orientadora: Profa. Dra.
Daiane Porto Gautério Abreu; “Intervengcdo com profissionais da educacao infantil acerca da
violéncia contra criangas e adolescentes” (PESQ — 2812), da discente Bianca de Quadros Ayres,
orientadora: Profa. Dra. Daiane Porto Gautério Abreu; “Estudo quase experimental sobre a
efetividade de uma intervengao educativa de mascara laringea para enfermeiros” (PESQ — 2816),
da Profa. Dra. Pamela Kath de Oliveira Nornberg. COMGRAD: Nao foram aprovados projetos de
ensino neste més. 9. Informes da Graduagao / Pés-Graduagao / Residéncias / Especializagao:
Graduacgao: A professora Janaina, Coordenadora do Curso de Graduagdo em Enfermagem,
informou que foi concluida a Fase 3 - Analise dos Processos do Processo Seletivo de Ocupacéao
de Vagas Ociosas — PSVO 2026/1, realizada entre os dias 10 e 26 de novembro. Esta iniciando a
Fase 4 - Recurso do Resultado Preliminar do PSVO 2026/1, de 1° a 12 de dezembro de 2025.
Inscreveram-se para o Curso de Enfermagem, por meio do PSVO 2026/1, 87 candidatos, dos
quais 9 foram aprovados. Pés-Graduagao: O Coordenador do Programa de Pds-Graduagao em
Enfermagem (PPGENf), professor Edison, informou que foi concluido o processo seletivo do
Programa de Formacéo de Recursos Humanos em Saude Brasil-Angola, que oferece qualificagdo
de profissionais da saude de Angola em instituicbes formadoras do Brasil. Estdo sendo ofertadas
vagas para profissionais da saude angolanos servidores publicos que atuam em hospitais e
instituicdes formadoras identificadas pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH)
e pelo Ministério da Saude. Entre as instituicbes de ensino cooperantes, encontra-se a FURG,
representada pelo PPGENf, que assume a oferta de vagas para mestrado e doutorado para a
turma que resultar deste processo seletivo, o que aponta com maior expressdo a
internacionalizagdo do Programa. Apds a conclusdo do processo seletivo do PPGENf, foram
selecionados 24 estudantes, sendo 13 para o mestrado e 11 para o doutorado. O Coordenador
relatou que houve mudanga de exigéncia para a entrega final dos artigos das dissertacdes e tese,
sendo estabelecido como critério minimo a submissdo para revistas com classificacdo A4 ou
superior pelos critérios estebelecidos para o quadriénio 2025-2028. Relatou que esta sendo
discutida a Extensdo na Pdés-Graduagdo, que nao sera obrigatoria, mas podera servir como
crédito, sendo 30 horas equivalentes a 1 crédito e 60 horas equivalentes a 2 créditos. Também
esta sendo debatido a respeito das aulas hibridas, sendo que as atividades assincronas ndo serao
computadas como aula. Além disso, explicou que a partir do proximo ano, as sustentacdes e
defesas deverao ser realizadas presencialmente, podendo participar online apenas os membros
externos. Informou ainda que semana que vem serao publicados os editais regulares de mestrado
e doutorado do PPGEnNf. Comunicou que dia 12 de janeiro de 2026 sera divulgado o resultado
final da avaliagdo quadrienal do Programa realizada pela CAPES. A Diretora da EEnf comentou
que estavam em andamento os tramites para implantacdo do ResidPG, que oferecera vagas nos
Programas de Pds-Graduacéo para residentes, mas esta suspenso devido ao acumulo de carga
horaria dos residentes. Por fim, o Coordenador explicou que a proxima etapa da Sucupira sera o
cadastro dos orientadores, previsto para a proxima semana. Residéncias: A professora Fernanda
Pimpéao, Coordenadora da Comissao de Residéncia Multiprofissional (COREMU) informou que de
12 a 19 de dezembro de 2025 sera divulgado o Edital de matricula dos residentes aprovados por
meio do ENARE. O inicio das aulas esta previsto para o dia 2 de margo de 2026. A docente
relatou que as bolsas dos residentes, que antes eram pagas pelo Ministério da Educacgéo (MEC) e



repassadas pela FURG, passardo a ser pagas pelo Ministério da Saude. Também sera pago a
todos residentes de residéncias multiprofissionais o auxilio permanéncia (equiparado ao auxilio
moradia), de 10% do valor da bolsa, atualmente no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais). Ela
explicou ainda que o MEC ainda n&o avaliou presencialmente as residéncias da FURG, sendo que
a ultima avaliagdo que recebemos foi no ano de 2022, com parecer favoravel via SINAR.
Especializagao: A professora Fernanda informou que no proximo dia 03 de dezembro sera
realizada apresentacao do protocolo de atuagao das enfermeiras obstétricas no Centro Obstétrico
do HU-FURG/EBSERH que sera utilizado para insercdo das estudantes aprovadas no Curso de
Especializagao Lato Sensu em Enfermagem Obstétrica — Rede Alyne, no ambito do Projeto
“Fortalecimento e Expansdo da Enfermagem Obstétrica no SUS: Formagéo, Regionalizagéo e
Interiorizagdo (FEXEOSUS)”, financiado pelo Ministério da Saude, viabilizado por meio do
Convénio com a Escola de Enfermagem da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). O
curso esta em andamento com as atividades tedricas e em pactuacdo com os cenarios de saude
para as atividades praticas. 10. Assuntos gerais: A professora Patricia, membro da Comissao
Interna de Avaliagdo e Planejamento (CIAP) da Escola de Enfermagem, convidou o grupo para
participar do Seminario de Avaliagcdo promovido pela Direcdo da Escola de Enfermagem
juntamente com a Comisséo Interna de Avaliacdo e Planejamento (CIAP), o qual sera realizado
nos dias 5 e 12 de dezembro, conforme segue: 5 de dezembro, as 8h30min — Oficina do Nucleo
de Estudos e A¢des Inclusivas (NEAI); e 12 de dezembro, as 14h — Seminario de avaliagao e
planejamento de metas para 2026. A professora Jamila comentou que a mudanga para o antigo
prédio da loja Quero-Quero tem nova previsdo para o més de janeiro de 2026 e explicou que
havera climatizagdo no prédio. A Diregao solicita que antes de sair de férias, cada um deixe seus
materiais e pertences encaixotados e identificados para que nao seja necessario vir durante as
férias, caso a mudanca ocorra neste periodo. Sem mais, a reunido foi encerrada as 16h15min.
Sera lavrada a presente ata, a qual, apos lida, sera submetida a homologacgao na préxima reuniao
do Conselho.

Profa. Dra. Jamila Geri Tomaschewski Barlem
Presidente
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