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Aos quatro dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, às quatorze horas, na sala 311
da Área Acadêmica da Unidade Saúde, foi realizada Reunião Ordinária do Conselho da Escola de
Enfermagem (CONEENF), sob a presidência da professora Jamila Geri Tomaschewski Barlem,
com a presença dos seguintes conselheiros: Aline Cristina Calçada de Oliveira, Bruno Costa Feijó,
Daiane Porto Gautério Abreu, Daiani Modernel Xavier, Daniele Ferreira Acosta, Ederson Coelho
Wyse, Edison Luiz Devos Barlem, Fabiane Ferreira Francioni, Fernanda Demutti Pimpão Martins,
Francisco Junio do Nascimento, Janaina Sena Castanheira, Laurelize Pereira Rocha, Lenice Dutra
de Sousa Canuso, Marlise Capa Verde Almeida de Mello, Paula Pereira de Figueiredo, Sibele da
Rocha Martins e Stella Minasi de Oliveira. As conselheiras Bárbara Tarouco da Silva e Simoní
Saraiva Bordignon justificaram ausência. Participaram como convidados: Mara Regina Santos da
Silva, Márcia Otero Sanches, Simone Quadros Alvarez, Matheus Souza Silva e Cristiane
Rodrigues Alves, que secretariou a reunião. A presidente encaminhou os assuntos: 1. Divulgação
do 75º CBEn (Congresso Brasileiro de Enfermagem): O doutorando do Programa de Pós-
Graduação em Enfermagem (PPGEnf) e membro da comissão organizadora do 75º CBEn
(Congresso Brasileiro de Enfermagem) convidou o grupo para participar do evento, que ocorrerá
simultaneamente com o 7º CLAHEN (Colóquio Latino-Americano da História da Enfermagem) e
com o 8º SENABS (Seminário Nacional de Diretrizes de Enfermagem na Atenção à Saúde), de 23
a 26 de novembro de 2025, no Auditório da PUCRS (Pontifícia Universidade Católica do Rio
Grande do Sul), em Porto Alegre/RS, sob o tema: “Enfermagem e os desafios políticos, ambientais
e sanitários”. Tendo em vista que agora o evento é bianual é há tempo hábil para organizar o
deslocamento, a direção da Escola de Enfermagem incentivou a participação. 2. Homologação
das Atas 01/2025 e 02/2025: Não recebemos nenhuma sugestão de alteração quanto às atas
supramencionadas, as quais foram homologadas por unanimidade. 3. Homologação do
Resultado Final da Seleção para Professor Substituto (vaga Direção) – Edital 10/2025: A
professora Stella, presidente da Banca Examinadora para Seleção de Professor Substituto (vaga
da direção), relatou que foram aprovadas 5 candidatas, restando classificadas as 3 primeiras,
conforme segue: 1º lugar: Cristiane Lopes Amarijo, nota final 8,45; 2º lugar: Gabriela do Rosário
Paloski, nota final 7,1; e 3º lugar: Lais Farias Juliano, nota final 7,05. De acordo com a nova
regulamentação das seleções para docente temporário na FURG, agora é possível contratar
candidatos classificados para outras vagas que se fizerem necessárias por meio de edital em
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andamento. Assim, além da vaga da direção, será chamada a 2ª colocada para a vaga do
professor Alessandro Marques dos Santos, que se encontra afastado em Licença para tratamento
de saúde. O resultado Final da Seleção para Professor Substituto – Edital 10/2025 foi homologado
por unanimidade. 4 . Representantes na Comissão Própria de Avaliação – CPA/FURG: Foi
solicitada às Unidades representação docente na CPA/FURG (Comissão Própria de Avaliação). A
direção da Escola de Enfermagem perguntou aos professores lotados na Unidade quem teria
interesse de participar, permanecendo como representantes da EEnf as docentes Emanuelli
Mancio Ferreira da Luz (Titular) e Patrícia Bitencourt Toscani Greco (Suplente). A representação
da Escola de Enfermagem na CPA/FURG foi aprovada por unanimidade. 5 . Representante
docente na Comissão de Avaliação de acervos do Sistema de Bibliotecas: O SiB (Sistema de
Bibliotecas da FURG) solicitou às Unidades Acadêmicas a indicação de um docente para compor
a Comissão de Avaliação de acervos do Sistema de Bibliotecas, que se propõe a analisar o
acervo de livros inativos, a fim de realizar o desbastamento do acervo das Bibliotecas do SiB. A
direção da EEnf questionou se algum docente gostaria de participar da referida comissão. A
professora Bárbara Tarouco da Silva se disponibilizou e sua representação foi aprovada por
unanimidade. 6. Afastamento país profa. Alice Hirdes: A docente Alice Hirdes, que atua no
PPGEnf como professora visitante, solicitou afastamento do país para participar do encontro do
grupo "interRAI Systems Development" (ISD), a ser realizado em Valendan, Amsterdã, de 15 a 18
de maio de 2025. No dia 14 de maio todo o grupo ISD participará do I-CAREOLD consortium
event. Assim, viajará no dia 12 de maio e retornará no dia 19 de maio, voltando no dia 20 de maio.
A docente destacou que sua viagem e participação no I-CAREOLD não implicará custos para a
FURG. O afastamento do país da Profa. Visitante Alice Hirdes foi aprovado por unanimidade. 7.
Afastamento país profa. Mara Regina Santos da Silva: A professora Mara solicitou afastamento
do país para participar do 17th International Family Nursing Conference , promovido pela
International Family Nusing Association , na cidade de Perth, Austrália. Considerando o
deslocamento, o período de afastamento será de 13 a 25 de junho de 2025. O afastamento do
país da Profa. Mara foi aprovado por unanimidade. 8. Alteração curricular do Curso de
Farmácia: A diretora da EEnf, professora Jamila, explicou que o curso de Farmácia possui em seu
QSL (Quadro de Sequência Lógica) algumas disciplinas do curso de Enfermagem. Recebemos o
pedido de apreciação da proposta de alteração curricular do Curso de Farmácia pelo CONEENF,
pois os docentes da disciplina de Patologia Geral solicitaram a inclusão da disciplina de Histologia
como pré-requisito para Patologia, para promover melhor compreensão e aproveitamento do
conteúdo por parte dos alunos e também porque esta disciplina (com o mesmo código) é ofertada
para os alunos do curso de graduação em Enfermagem, para os quais a disciplina tem Histologia
como pré-requisito. Para atender à solicitação haverá a necessidade de transferir a disciplina de
Patologia Geral (carga horária 45h) para o terceiro semestre do curso e antecipar a disciplina de
Bioética (carga horária 30h) para o segundo semestre do curso. Diante do exposto, a diretora da
Escola de Enfermagem, professora Jamila, questionou aos membros do CONEENF se aceitariam
a proposta de alteração curricular do Curso de Farmácia, o qual a aprovou por unanimidade. 9.
Reorganização dos Laboratórios de ensino: A diretora relatou que a Escola de Enfermagem
recebeu a doação de diversos materiais do Hospital Universitário (HU-FURG), incluindo 4 leitos,
para as atividades de ensino do curso de graduação em Enfermagem. A fim de reorganizar as
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atividades de ensino e alocar os bens recebidos, a direção da Unidade propôs que, além do uso
do Laboratório de Práticas em Enfermagem (LabEnf) para as atividades práticas, também fosse
utilizado o Laboratório Socioambiental de Saúde do Trabalhador (LASTRA) para desenvolvimento
de habilidades práticas. A direção conversou com a professora Daiani quanto à proposta de nova
utilização do LASTRA e ela concordou, expressando que desta forma seria mais bem aproveitado
o espaço. A professora Jamila submeteu o novo formato, conforme os tipos de simuladores
clínicos (baixa, média e alta fidelidade), para a utilização dos laboratórios à apreciação do
Conselho, que o aprovou por unanimidade. Deste modo, assim como o LabEnf, o LASTRA
também passa a estar disponível para agendamento, conforme reorganização, com as Técnicas
Administrativas em Educação (TAEs) Dóris Ribeiro e Sabrina Rocha. A diretora, docente Jamila,
solicitou à professora Laurelize e à TAE Marlise que organizem um treinamento para uso dos
manequins de média fidelidade, para o qual a professora Márcia também se dispôs. Ainda,
registrou o agradecimento à engenheira clínica do HU-FURG, Ana Marília, responsável pelas
doações, a qual também ofereceu o conserto ou substituição dos bens doados, quando se fizer
necessário. 10. Equipamentos ProCEM : A professora Mara explanou que o Programa de
Compartilhamento de Equipamentos Multiusuários da Universidade Federal do Rio Grande
(ProCEM) tem como objetivo normatizar a utilização compartilhada de equipamentos multiusuários
cuja carga patrimonial seja lotada na PROPESP. São considerados multiusuários os
equipamentos que, a critério do Comitê Gestor do ProCEM, sejam adequados para suportar a
demanda gerada por diversos pesquisadores. Atualmente o registro dos equipamentos
multiusuários é realizado em uma plataforma nacional, promovendo o compartilhamento destes
bens com outras universidades brasileiras. A docente explicou que, com a troca de gestão da
FURG, também foi reestruturado o Comitê Gestor do ProCEM, o qual revisou todos os
equipamentos da instituição, a fim de inseri-los na plataforma nacional. Na Escola de
Enfermagem, a docente verificou que restou apenas um equipamento multiusuário e que os
demais são considerados equipamentos de ensino e, portanto, não classificados como
multiusuário. Segue a descrição do equipamento multiusuário em posse da EEnf: Nome do
Equipamento: Manequim Modelo Resuscianne Simulator – Multiusuário, Tombamento: 123317,
Valor: R$ 8.505,00, Situação: Em Funcionamento, Agenda: Sim, Cadastro: Não, Localização:
Laboratório Socioambiental de Saúde do Trabalhador (LASTRA), Descrição: Simulador de
controle de hemorragia e trauma - marca Laerdal. Edital Pró-equipamentos: 27/2013. 11.
Comissão para organização da 46ª Semana Riograndina de Enfermagem (46ª SRE) e
normas para apresentação de trabalhos: A diretora, professora Jamila, informou que de 05 a 09
de maio de 2025 será realizada a 46ª Semana Riograndina de Enfermagem (46ª SRE), sob o
tema: “Saúde planetária: desafios e a atuação crítica da Enfermagem”, em consonância com o
proposto pela Associação Brasileira de Enfermagem (ABEn), que convida à reflexão sobre um dos
temas mais urgentes de nosso tempo. A diretora perguntou quem gostaria de participar da
Comissão organizadora, restando composta pelos seguintes membros: Servidores lotados na
Escola de Enfermagem: Jamila Geri Tomaschewski Barlem, Laurelize Pereira Rocha, Janaina
Sena Castanheira, Simoní Saraiva Bordignon, Edison Luiz Devos Barlem, Cristiane Rodrigues
Alves, Daiani Modernel Xavier, Emanuelli Mancio Ferreira da Luz, Fabiane Ferreira Francioni,
Lenice Dutra de Sousa Canuso, Márcia Otero Sanches, Pâmela Kath de Oliveira Nornberg,
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Patrícia Bitencourt Toscani Greco, Sibele da Rocha Martins, Daniele Acosta e Stella Minasi de
Oliveira. Representes discentes do curso de Graduação em Enfermagem: Ana Carolina Garcia dos
Reis Oliveira, Brenda Oliveira de Brito e Daniele Saraiva de Oliveira. Além destes, o PET-
Enfermagem (Programa de Educação Tutorial) participará na organização. A 46ª Semana
Riograndina de Enfermagem visa receber resumos de trabalhos científicos de diferentes origens:
relatos de experiência, atividades de ensino, extensão e resultados de pesquisa científica. Os
trabalhos inscritos serão analisados pela Comissão Científica. Os trabalhos poderão ser inscritos
por docentes, estudantes, profissionais de saúde, residentes, pesquisadores, membros de grupos
de pesquisa, integrantes de projetos de ensino e extensão e inovação tecnológica. Os autores
devem indicar se o trabalho será inscrito no Seminário de Graduação (trabalhos oriundos de
graduação) ou para o Seminário de Pós-Graduação (trabalhos provenientes da Pós-Graduação
Lato e Stricto). O relator do trabalho inscrito no seminário de Pós-Graduação obrigatoriamente
deverá ser um Pós-Graduando ou Pós-Graduado. Todos os autores devem estar inscritos no
evento. Os trabalhos deverão ser inscritos a partir de um dos seguintes eixos temáticos: 1) Prática
de enfermagem nos múltiplos cenários de atuação que promovem a saúde do planeta. 2)
Educação transformadora, como caminho para a preservação da vida nas suas diversas formas.
3) As mudanças no mundo do trabalho e seus impactos na sobrevivência planetária. Com relação
às normas para a apresentação de trabalhos, serão aceitos para submissão Resumos
Expandidos, cujas normas específicas serão descritas no edital. O número máximo de autores por
trabalho é de cinco autores, incluindo o orientador. Cada inscrição na modalidade graduação, pós-
graduação ou profissionais poderá ser relator de até dois trabalhos, o que não impede coautorias.
A lista dos trabalhos aprovados e sala de apresentação será disponibilizada até 30 de abril de
2025 no Instagram: @eenf.furg e no mural da Escola de Enfermagem da FURG. Os trabalhos
serão apresentados presencialmente na modalidade E-Poster, conforme modelo a ser
disponibilizado, sendo apresentados na forma de comunicação oral com dispositivo de multimídia.
O tempo de apresentação será de até 10 minutos. Haverá um coordenador que conduzirá a
discussão sobre o tema com os participantes em cada uma das salas. Durante a 46º SRE serão
instituídos os prêmios Hedi Crecência Heckler de Siqueira, Zulma Guimarães Netto, Vera Lúcia de
Oliveira Gomes, Valéria Lerch Lunardi e Wilson Danilo Lunardi Filho, prestando uma significativa
homenagem às trajetórias inspiradoras desses enfermeiros e professores, que possibilitaram a
criação do Curso de Graduação em Enfermagem da FURG, conforme sugestão das professoras
Patrícia e Emanuelli. Será divulgado edital específico para estas premiações. Além disso, será
realizado um Workshop para docentes com a Profa. Julyane Felipette Lima, lotada na
Universidade de Chapecó. O professor Edison sugeriu a composição de mesa internacional por
alunos enfermeiros estrangeiros do PPGEnf. Após a explanação, a Comissão organizadora, as
normas para trabalhos e as demais propostas para a 46ª SRE foram aprovadas por unanimidade.
12. Comissão para organizar a comemoração dos 50 anos da EEnf: A diretora também
informou que no mês de agosto deste ano a Escola de Enfermagem completará 50 anos e, para
organizar o evento, propôs a formação da Comissão organizadora, a qual foi assim composta:
Servidores lotados na Escola de Enfermagem: Jamila Geri Tomaschewski Barlem, Laurelize
Pereira Rocha, Janaina Sena Castanheira, Simoní Saraiva Bordignon, Edison Luiz Devos Barlem,
Cristiane Rodrigues Alves, Fabiane Ferreira Francioni, Fernanda Demutti Pimpão Martins,
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Leonardo Malaguez Batista, Marlise Capa Verde Almeida de Mello, Rosemary Silva da Silveira,
Sabrina Santos da Rocha, Simone Quadros Alvarez, Adriane Oliveira Neto e Stella Minasi de
Oliveira. Representes discentes do curso de Graduação em Enfermagem: Ana Carolina Garcia dos
Reis Oliveira, Brenda Oliveira de Brito, Florence Pedrussi Kikuti e Daniele Saraiva de Oliveira. A
Comissão para organizar a comemoração dos 50 anos da EEnf foi aprovada por unanimidade. A
pedido do professor Edison, será realizada Sessão Solene na Câmara dos Vereadores do
município do Rio Grande. 13. Editais PPGEnf: O coordenador do Programa de Pós-Graduação
em Enfermagem (PPGEnf), professor Edison, comentou que foi publicado o Edital PPGEnf nº
10/2024 - Processo Seletivo Mestrado 2025, no qual foram aprovados 5 candidatos. Em função do
baixo número de aprovados, foi aberto o Edital PPGENF Nº 01/2025, no qual houve 21 inscritos,
dos quais 16 inscrições homologadas e foram aprovados 5 candidatos. O período de inscrição foi
de 03/02/2025 a 03/03/2025 e a divulgação do resultado final se deu em 17/03/2025. Para o
Doutorado foi publicado o Edital PPGENF nº 03/2025 - Processo Seletivo de Curso de Doutorado
em Enfermagem 2025 em Modalidade Fluxo Contínuo – 1º avaliação, no qual se inscreveram 2
candidatos e foi aprovado apenas 1 candidato. Período de inscrição deste edital: de 10/03/2025 a
17/03/2025; divulgação do resultado final: 24/03/2025. Além destes, foram publicados três Editais
de Bolsas de Estudo para Mestrado e Doutorado, conforme segue: Edital PPGEnf nº 02/2025 –
Bolsas Mestrado, com 6 candidatos inscritos e 4 aprovados. Período de inscrição deste edital:
05/02/2025 a 10/02/2025; divulgação do resultado final: 13/02/2025; Edital PPGEnf nº 04/2025 –
Bolsas Doutorado, para alunos sem rendimentos, com 3 candidatos inscritos e 3 aprovados.
Período de inscrição deste edital: 04/04/2025 a 07/04/2025; divulgação do resultado final:
09/04/2025; Edital PPGEnf nº 05/2025 – Bolsas Doutorado, para alunos que possuem atividade
remunerada, com 6 candidatos inscritos e 6 aprovados. Período de inscrição deste edital:
04/04/2025 a 07/04/2025; divulgação do resultado final: 09/04/2025. Também foi publicado o
Edital PPGEnf nº 7/2024 para Pós-Doc, no qual houve 3 candidatos inscritos e 1 candidata
aprovada: Larissa Merino de Mattos. O período de inscrição foi de 10/12/2024 a 20/02/2025 e a
divulgação do resultado final em 28/02/2025. Ainda, foi publicado o Edital PPGEnf nº 08/2024 para
Credenciamento de Docentes Permanentes e Colaboradores, por meio do qual foram ofertadas
até 2 vagas de Docente Permanente e até 3 vagas de Docente Colaborador. Houve 3 inscrições
para Docente Permanente, sendo aprovada 1 candidata: a professora Emanuelli Mancio Ferreira
da Luz, lotada na Escola de Enfermagem. O período de inscrição foi de 20/12/2024 a 24/02/2025
e a divulgação do resultado final se deu em 10/03/2025. 14. Projetos COMEX, COMPESQ e
COMGRAD: COMEX: Foram aprovados os seguintes projetos de extensão no mês de março:
“Práticas Integrativas e Complementares em Saúde na formação da Graduação em Enfermagem:
uma abordagem necessária”, da Profa. Dra. Aline Cristina Calçada de Oliveira; e “Educação em
Saúde na comunidade: dengue desmistificando saberes” da Profa. Dra. Stella Minasi de Oliveira.
COMPESQ: Os seguintes projetos de pesquisa foram aprovados no mês de fevereiro: “Saúde de
trabalhadores voluntários em um abrigo durante inundações no município de Rio Grande/RS” do
discente Kauê Marçal da Silva, sob a orientação da Profa. Dra. Daiani Modernel Xavier;
“Construção e validação de protocolo de enfermagem socioambiental de promoção da saúde para
a aposentadoria por meio da mediação serial de ganhos e perdas, baseado na teoria da
conservação de recursos: uma pesquisa-ação em uma universidade pública federal” da discente
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Fabiane Pereira Gauterio Bastos, sob a orientação da Profa. Dra. Daiani Modernel Xavier; e
“Cuidadores familiares de pessoas com Transtorno do Espectro Autista em situação de
vulnerabilidade social” da Profa. Dra. Alice Hirdes. Também foram aprovados os seguintes
projetos de pesquisa no mês de março: “Perfil de microrganismos isolados em superfícies de uma
Unidade de Terapia Intensiva adulto: proposta de recurso tecnológico” da discente Bianca Costa
de Lima, sob a orientação da Profa. Dra. Patrícia Bitencourt Toscani Greco; e “Trajetória de jovens
adultos reincidentes no sistema prisional” do discente Stanik Michel Lima Pires, sob a orientação
do Prof. Dr. Edison Luiz Devos Barlem. COMGRAD: Não foram aprovados projetos de ensino
neste período. 15. Informes da Graduação / Pós-Graduação / Residências: Graduação: A
coordenadora da Graduação em Enfermagem, professora Janaina, relatou que de 24/03/2025 a
02/04/2025 foi realizada a Semana da Acolhida Cidadã/Solidária 2025/1 do curso. A docente
agradeceu a colaboração e participação do grupo na Acolhida, que contou com diversas
atividades como visita dos ingressantes ao Hospital Universitário (HU-FURG) e uma gincana, por
meio da qual foi arrecadada grande quantidade de itens para doação, como roupas, fraldas, ração,
tampinhas e até mesmo bolsas de sangue no Banco de Sangue do Hospital do Coração do Rio
Grande. Esta edição do evento foi um sucesso e teve ampla adesão por parte dos discentes,
professores e TAEs da Unidade. A coordenação optou por realizar o Interséries (que compõe as
atividades da Acolhida) durante a semana, o que contribuiu para a maior participação. Por outro
lado, a coordenadora comentou que houve alguns contratempos relacionados às matrículas dos
alunos por parte da Pró-Reitoria responsável, o que dificultou o fluxo, mas registrou seu
agradecimento à Comissão Permanente do Processo Seletivo (COPERSE), que auxiliou a
coordenação na resolução destas demandas. Por fim, informou que o site do curso de Graduação
em Enfermagem está em fase final de seu processo de criação. Pós-Graduação: O coordenador
do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem (PPGEnf), professor Edison, mencionou que a
REINTER-FURG (Secretaria de Relações Internacionais) auxiliou no processo de entrada dos três
doutorandos estrangeiros que ingressaram no PPGEnf neste semestre por meio do GCUB (Grupo
de Cooperação Internacional de Universidades Brasileiras). Comunicou ainda a realização da
Incubadora de formação em pesquisa do PPGEnf - ano III, de 31/03/2025 a 11/04/2025 e que o
início das aulas do 1º semestre letivo de 2025 se dará em 14/04/2025. Residências: A professora
Fernanda, Coordenadora Adjunta da Comissão de Residência Multiprofissional (COREMU-FURG)
reiterou que este foi o primeiro ano em que o ingresso dos residentes ocorreu por meio do Exame
Nacional de Residência (ENARE), para ingresso no programa de Residência Multiprofissional em
Saúde da Família (RMSF) e no programa de Residência Integrada Multiprofissional Hospitalar
com Ênfase na Atenção a Saúde CardioMetabólica do Adulto (RIMHAS). Como 1 residente do
curso de Educação Física desistiu, foi divulgado novo edital específico para suprir esta vaga.
Neste edital, se inscreveram 5 candidatos, dos quais 1 foi aprovado, completando o total de
vagas. Comentou também que estão em andamento os processos eleitorais para as
coordenações da COREMU, RMSF e RIMHAS. 16. Assuntos Gerais: A professora Fabiane
elogiou a realização do Interséries e reforçou a necessidade de engajamento do grupo no evento,
que pertence à Escola de Enfermagem. A diretora informou que foi confeccionado um Grafite em
alusão à Saúde na área de convivência do novo prédio do campus Saúde, localizada no 3º andar.
A vice-diretora, professora Laurelize, comunicou que será realizada uma atividade de extensão
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com distribuição de pipoca na área de convivência do prédio novo. Ainda, destacou que a
Comissão de patrimônio estará na Unidade para conferência dos patrimônios e referiu que o
administrador estará entrando em contato com os docentes que estiverem em posse de bens cuja
carga patrimonial esteja lotada na EEnf para entrega ou assinatura do termo de responsabilidade.
Por fim, a diretora relatou que ela e a vice-diretora conversaram com a gestão da Pró-Reitoria de
Infraestrutura da FURG (PROINFRA), fazendo novamente reinvindicações relacionadas às
instalações do prédio novo, principalmente no que se refere a segurança, solicitando sinalização,
zeladoria e vigilância, e a PROINFRA comprometeu-se em atendê-las. Sem mais, a reunião foi
encerrada às 16h40min. Será lavrada a presente ata, a qual, após lida, será submetida à
homologação na próxima reunião do Conselho.
 
 
 

Profa. Dra. Jamila Geri Tomaschewski Barlem
Presidente

Documento assinado eletronicamente por Jamila Geri Tomaschewski Barlem , Diretora, em
15/04/2025, às 10:50, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0
informando o código verificador 0385264 e o código CRC 02B9DAFE.
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