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Aos vinte e quatro dias do mês de abril de dois mil e vinte e seis, às treze horas e trinta minutos,
na sala 409 da Unidade Saúde, foi realizada Reunião Ordinária do Conselho da Escola de
Enfermagem (CONEENF), sob a presidência da professora Jamila Geri Tomaschewski Barlem,
com a presença dos seguintes conselheiros: Aline Cristina Calçada de Oliveira, Bárbara Tarouco
da Silva, Daiane Porto Gautério Abreu, Fabiane Ferreira Francioni, Fernanda Demutti Pimpão
Martins, Janaina Sena Castanheira, Laurelize Pereira Rocha, Lenice Dutra de Sousa Canuso,
Paula Pereira de Figueiredo e Sibele Rocha Martins. O conselheiro Francisco Junio do
Nascimento está afastado para Doutorado Sanduíche no exterior. A conselheira Stella Minasi de
Oliveira justificou ausência por motivos pessoais. A conselheira Simoní Saraiva Bordignon está em
licença saúde. A conselheira Adriane Maria Neto de Oliveira justificou ausência em virtude da
reunião da CPG. Os conselheiros Bruno Costa Feijó, Ederson Coelho Wyse e Marlise Capa Verde
Almeida de Mello estão em greve. Participaram como convidadas: Emanuelli Mancio Ferreira da
Luz, Gabriela do Rosário Paloski, Laís Farias Juliano e Patrícia Bitencourt Toscani Greco. A
presidente encaminhou os assuntos: 1. Apresentação da PROITI: A representante da Pró-
Reitoria de Inovação e Tecnologia da Informação – PROITI, Karina Martinatto, explanou a respeito
dos OpenLabs, que são grupos instituídos da comunidade acadêmica da Universidade, com ou
sem espaços físicos dedicados, com potencial de interação externa e/ou interna voltados ao
desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa, extensão, cultura e inovação. Explicou sobre
os serviços do Espaço Concha, que se referem a serviços em parceria com outros órgãos da
FURG para fomento, apoio e desenvolvimento dos OpenLab e incluem: Prospecção,
Relacionamento e Parcerias; Acompanhamento de Programas e Projetos (PMO leve);
Comunicação, Vitrine e Cultura de Cooperação; EPITT (instrumentos jurídicos + PI/TT +
salvaguardas). Será instituído o Comitê Assessor de Inovação da PROITI (CONCHA), assim
composto: I – Pró-reitor/a de Inovação e Tecnologia da Informação (Presidente); II – 6
representantes da PROITI, indicados pelo/a Pró-Reitor/a; III – 13 representantes dos OpenLabs,
sendo 1 representante de cada Unidade Acadêmica da FURG; IV – 2 representantes externos da
sociedade civil, indicados pelos setores produtivos e setor público, indicados pelo CIUS - Conselho
de Integração Universidade Sociedade; V – 1 representante do Hospital Universitário da FURG.
Os mandatos são de 2 anos, permitida a recondução. As reuniões do Comitê são bimensais. 2.
Semana de Enfermagem: A Diretora, professora Jamila, comunicou que está sendo organizada a
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Semana de Enfermagem, prevista para ser realizada de 11 a 15 de maio de 2026. Para isso, se
faz necessária a composição das comissões específicas que atuarão no evento. A professora Laís
Juliano sugeriu que os trabalhos submetidos passassem previamente por uma comissão de pré-
análise das normas, com o objetivo de facilitar o trabalho da Comissão Científica. A comissão de
pré-análise foi composta pelas professoras Laís Juliano e Gabriela Paloski, juntamente com os
pós-graduandos Julia Severo, Camila Cabral, Caroline Arruda, Gabrielle Feijó, Bruna Pinelli e
Florence Kikuti. A Comissão Científica foi composta por Laurelize Pereira Rocha, Jamila Geri
Tomaschewski Barlem, Daniele Ferreira Acosta, Lenice Dutra de Sousa Canuso, Patrícia
Bitencourt Toscani Greco, Emanuelli Mancio Ferreira da Luz (banca/avaliação), Fernanda Pimpão
e Fabiane Ferreira Francioni. A confecção dos anais ficará sob responsabilidade dos pós-
graduandos participantes da comissão de pré-análise. A Comissão de Organização e Oficinas da
Semana de Enfermagem foi composta por Jamila Geri Tomaschewski Barlem, Laurelize Pereira
Rocha, Emanuelli Mancio Ferreira da Luz, Camila Daiane Silva e grupo PET, Laís Farias Juliano,
Gabriela do Rosário Paloski, além dos pós-graduandos Julia Severo, Camila Cabral, Caroline
Arruda, Gabrielle Feijó, Bruna Pinelli e Florence Kikuti. A professora Jamila Geri Tomaschewski
Barlem solicitou sugestões de temas para palestras e oficinas da Semana de Enfermagem. Após
discussão e contribuições do grupo, ficou definido a realização de um workshop de simulação
clínica destinado aos servidores da EEnf, a ser ministrado pela docente Arielle Priebe, do Colégio
Politécnico da UFSM. Também foi definida a palestra de abertura com o tema segurança do
paciente, a ser ministrada pela professora Tânia Magnano, da Universidade Federal de Santa
Maria. Além disso, foram sugeridos temas como uso ético da inteligência artificial, metodologias
ativas no ensino-aprendizagem, cuidados com feridas, saúde mental e empreendedorismo. A
comissão de organização ficará responsável por entrar em contato com possíveis palestrantes
para contemplar as sugestões apresentadas. 3. Projeto PDI - Qualificação dos laboratórios de
Enfermagem: A professora Jamila apresentou o projeto “(INST 171) Qualificação dos
Laboratórios de Enfermagem: habilidades práticas e simulação clínica” para apreciação e
aprovação. Explicou que, no início de 2025, a Direção da Escola de Enfermagem encaminhou à
Reitoria um projeto de qualificação dos laboratórios de práticas, com a finalidade de compor o
portfólio institucional de projetos da Universidade. A partir da apresentação desse portfólio, a
Reitoria obteve a aprovação de emenda parlamentar destinada à execução da proposta. O projeto
tem como objetivo qualificar dois espaços estratégicos para a formação em Enfermagem: o
Laboratório de Habilidades Práticas e o Laboratório de Simulação Clínica. Informou-se, ainda, que
os recursos destinados à execução do projeto são provenientes de emenda parlamentar individual
do Deputado Federal Alexandre Lindenmeyer (Emenda nº 42950004), no valor total de R$
200.000,00 (duzentos mil reais), os quais deverão ser aplicados na qualificação da infraestrutura
acadêmica, por meio da aquisição de materiais permanentes para os referidos laboratórios.
Também foi informado que será realizada a formalização de convênio com a Fundação de Apoio à
Universidade do Rio Grande – FAURG, com solicitação de isenção dos ressarcimentos, visando à
adequada execução administrativa e financeira dos recursos. Após apresentação e
esclarecimentos, foi solicitada a aprovação do projeto “(INST 171) Qualificação dos Laboratórios
de Enfermagem: habilidades práticas e simulação clínica”, sendo este aprovado pelos presentes.
4. Eleições da Coordenação do PPGEnf: A Presidente da Banca Examinadora, Profa. Patrícia
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Bitencourt Toscani Greco e a Profa. Emanuelli Mancio Ferreira da Luz – Membro, apresentaram o
Edital Nº 07/2026 - Processo Eleitoral para Coordenador e Coordenador Adjunto do Programa de
Pós-Graduação em Enfermagem da EENF - 2026/2027. Poderão inscrever-se para Coordenador
e Coordenador Adjunto os enfermeiros portadores de Diploma de Doutor e pertencentes ao
quadro docente permanente do PPGEnf/FURG. A inscrição, na forma de chapa, deverá ser
realizada por meio da ficha de inscrição, no período entre os dias 04 a 07 de maio de 2026, pelo
e-mail do Programa de Pós-Graduação da Escola de Enfermagem (pgenf.furg@gmail.com) até as
23h59min do dia 07 de maio. A votação será realizada nos dias 20 e 21 de maio de 2026, online,
por meio do link: https://consultas.furg.br. São eleitores: docentes: professores permanentes,
colaboradores e visitantes que atuam no PPGEnf/FURG; e discentes: estudantes regularmente
matriculados nos Cursos de Pós-graduação Stricto Sensu da Escola de Enfermagem. O processo
de pesquisa de opinião será realizado conforme este cronograma: 20/04/2026: Instalação da
Comissão Eleitoral; 04 a 07/05/2026: Inscrição das Chapas; 08/05/2026: Divulgação das Chapas
inscritas; 08 a 10/05/2026: Prazo para recursos de impugnação a candidatos inscritos; 11/05/2026:
Divulgação dos resultados dos recursos de impugnação a candidatos inscritos; 12 a 19/05/2026:
Período de campanha; 20 e 21/05/2026: Período de Eleição; 22/05/2026: Divulgação do resultado;
23 e 24/05/2026: Período de Recursos; 25/05/2026: Divulgação do resultado final e
encaminhamento ao Conselho da EEnf. Após apresentação, as normas e o cronograma do
Processo Eleitoral para Coordenador e Coordenador Adjunto do Programa de Pós-Graduação em
Enfermagem da EENF - 2026/2027 foram aprovados por unanimidade. 5. Orientações PTCC: A
Profa. Substituta Gabriela Paloski apresentou a lista de orientações de PTCC, conforme segue:
discente: Alice Kailane de Oliveira de Ramos – orientadora: Camila Daiane Silva; discente: Aline
Maia Roman – orientadora: Simone Quadros Alvarez; discente: Bárbara Garcia de Camargo –
orientadora: Patrícia Bitencourt Toscani Greco; discente: Danielle Dias de Oliveira – orientadora:
Stella Minasi de Oliveira; discente: Evelyn Silva dos Reis – orientadora: Lenice Dutra de Souza;
discente: Hamza Nasser Musa – orientadora: Laurelize Pereira Rocha; discente: Hellen da Cruz
Santos – orientadora: Bárbara Tarouco da Silva; discente: Henrique Gomes Rodrigues –
orientadora: Patrícia Bitencourt Toscani Greco; discente: Henrique Souza Vidal – orientadora:
Daiane Porto Gautério Abreu; discente: João Eduardo Gautério da Rosa – orientadora: Pâmela
Kath de Oliveira Nörnberg; discente: Juliana Ramos da Silva – orientadora: Fabiane Ferreira
Francioni; discente: Kethelen dos Santos da Rocha – orientadora: Bárbara Tarouco da Silva;
discente: Luise Gabriele Persch Cardoso – orientadora: Bárbara Tarouco da Silva; discente:
Marcelli Pinho Cunha – orientadora: Stella Minasi de Oliveira; discente: Maria Eduarda Rodrigues
Duarte – orientadora: Patrícia Bitencourt Toscani Greco; discente: Pamela de Avila da Costa –
orientadora: Pamela Kath de Oliveira Nornberg; discente: Rafaela da Silva Crizel – orientadora:
Daniele Ferreira Acosta; discente: Vanessa de Ornel Crescencio – orientadora: Bárbara Tarouco
da Silva; discente: Victoria Carollinne Guarda Sampaio – orientadora: Daniele Ferreira Acosta. As
orientações de PTCC foram aprovadas por unanimidade. 6. Promoção da Profa. Diéssica
Piexak para Associada: A Presidente da Comissão avaliadora da Escola de Enfermagem, Profa.
Paula Pereira de Figueiredo, referiu que a comissão recebeu o despacho N° 46/2026 -
GAB/CPPD, solicitando a avaliação de promoção para classe associada da docente Diéssica
Roggia Piexak. Após reunir-se, a comissão avaliadora da Escola de Enfermagem procedeu a
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avaliação do período de RAD entre o 1º semestre de 2024 até 2º semestre de 2025, o qual
totalizou 428 pontos. Considerando todo período de Adjunto, considerando o espaço temporal
entre 11/03/2018 até 11/03/2026, realizando a avaliação de todo período de adjunto pela Tabela
de Pontuação da Deliberação 080/2023 do COEPEA, a docente estabeleceu um total de 306
pontos. Deste modo, a comissão declarou que a docente faz jus ao pedido de promoção para
classe D, Associado. Data-base: 11/03/2026. 7. Comissão de Avaliação da Ascensão na
Carreira Docente da Escola de Enfermagem: A Diretora explicou que se fez necessário alterar a
composição da Comissão de Avaliação da Ascensão na Carreira Docente da Escola de
Enfermagem. Foi dispensado o Prof. Edison Luiz Devos Barlem, cedido para a EBSERH, que
anteriormente ocupava a presidência, além de outras alterações, restando composta pelas
seguintes docentes lotadas na Unidade: Paula Pereira de Figueiredo (Presidente); Janaina Sena
Castanheira (Membro); Aline Cristina Calçada de Oliveira (Membro); e Deise de Oliveira Ribeiro
(Suplente). A nova composição da Comissão de Avaliação da Ascensão na Carreira Docente da
Escola de Enfermagem foi aprovada por unanimidade. 8. Projetos COMEX, COMPESQ e
COMGRAD: COMEX: Foram aprovados os seguintes projetos de Extensão: “Educação em saúde
no cuidado perioperatório: ações extensionistas de enfermagem na clínica cirúrgica” (EXT – 3025),
da Profa. Dra. Janaina Sena Castanheira; “Visita domiciliar e educação em saúde na Atenção
Primária: do cuidado singular ao coletivo” (EXT – 3004), da Profa. Dra. Daniele Ferreira Acosta;
“Recepção do paciente em centro cirúrgico: ações de extensão” (EXT – 3034), da Profa. Dra.
Patrícia Bitencourt Toscani Greco; “Intervenção educativa em primeiros socorros com militares do
Exército brasileiro: uma experiência de extensão universitária” (EXT – 3055), da Profa. Dra.
Pâmela Kath de Oliveira Nörnberg; e “Conhecer para prevenir: educação em saúde, um caminho
para a prevenção das doenças transmissíveis” (EXT – 3033), da Profa. Dra. Daiane Porto Gautério
Abreu. COMPESQ: Foram aprovados os seguintes projetos de pesquisa: “Perdas e luto: vivências
dos profissionais de enfermagem frente à morte de pacientes críticos de uma UTI adulto” (PESQ –
2886), da discente Luma Lopes Vieira, orientadora: Profa. Dra. Adriane Maria Netto de Oliveira;
“Avaliação da Saúde Mental em Estudantes de Enfermagem: um Estudo utilizando o instrumento
interRAI Self- Reported Assessment for Mental Health” (PESQ – 2902), da discente Aline Ost dos
Santos, orientadora: Profa. Dra. Jamila Geri Tomaschewski Barlem; e “Deslocamentos, adaptação
e pertencimento: desafios enfrentados por enfermeiros contratados em um hospital fora de sua
cidade de origem” (PESQ – 2941), da discente Erika Mayara Nascimento Major, orientadora:
Profa. Dra. Daiani Modernel Xavier. COMGRAD: Foi aprovado o seguinte projeto de ensino neste
mês: “Associação Atlética Acadêmica de Enfermagem da FURG” (ENS – 3172). 9. Informes da
Graduação: A professora Janaina, Coordenadora do Curso de Graduação em Enfermagem,
informou que a avaliação presencial do Ministério da Educação está prevista para o ano de 2029.
Sem mais, a reunião foi encerrada às 16h30min. Será lavrada a presente ata, a qual, após lida,
será submetida à homologação na próxima reunião do Conselho.
 
 
 

Profa. Dra. Jamila Geri Tomaschewski Barlem
Presidente
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Documento assinado eletronicamente por Jamila Geri Tomaschewski Barlem , Diretora, em
01/06/2026, às 14:41, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0
informando o código verificador 0599412 e o código CRC 9267983D.

Referência: Caso responda este documento Ata de Reunião, indicar o Processo nº 23116.006682/2026-18 SEI nº 0599412
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