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Aos doze dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, as oito horas e trinta minutos, na sala 415 da
Unidade Saude, foi realizada Reunido Extraordinaria do Conselho da Escola de Enfermagem
(CONEENF), sob a presidéncia da professora Jamila Geri Tomaschewski Barlem, com a presenca dos
seguintes conselheiros: Aline Cristina Calcada de Oliveira, Barbara Tarouco da Silva, Bruno Costa Feijo,
Daniele Ferreira Acosta, Ederson Coelho Wyse, Fabiane Ferreira Francioni, Janaina Sena Castanheira,
Laurelize Pereira Rocha, Marlise Capa Verde Almeida de Mello, Sibele Rocha Martins, Simoni Saraiva
Bordignon, Stella Minasi de Oliveira e Vinicius Viana Gongalves. A Prof* Adriane Maria Netto de
Oliveira substituiu a representacio da Coordenagdo do PPGEnf como conselheira nesta reunido.
Justificaram auséncia as conselheiras: Daiane Porto Gautério Abreu, devido ao ensaio de formatura do
Curso de Enfermagem; Fernanda Demutti Pimpao Martins, por ter aula no mesmo horario; Lenice Dutra
de Sousa Canuso, por motivo de consulta médica; e Mara Regina Santos da Silva, também por motivo de
consulta médica. A conselheira Paula Pereira de Figueiredo estd em licenga médica. Participaram como
convidadas: Gabriela do Rosario Paloski, Suelen Gongalves de Oliveira e Cristiane Rodrigues Alves, que
secretariou a reunido. A presidente encaminhou a pauta unica: 1. Criacdo do Curso de Terapia
Ocupacional: A Diretora da Escola de Enfermagem, Prof* Jamila relatou que o Ministério da Educacao
(MEC) criou o Programa “Universidades Transformadoras”, estruturado em trés eixos: (1) Universidades
Inovadoras: voltado a criacdo e expansdo de cursos inovadores. Como exemplo, foi mencionada a
aprovacao, pela FURG, do curso de Engenharia de Robds. (2) Universidades Inclusivas: destinado a
ampliacdo de cursos, especialmente na 4area da saide, com foco na inclusdo. (3) Universidades
Estratégicas: relacionado a revisdo de cursos que apresentavam baixa ocupagdo. Trata-se de um processo
de replanejamento da expansdo universitaria. A Prof* Jamila explicou que o Curso de Enfermagem ¢ o
quinto curso mais procurado da Universidade, mas que a Escola de Enfermagem era a tnica Unidade
Académica da FURG com apenas um curso de Graduacdo. Nesse contexto, foi apresentada a proposta de
criacdo do Curso de Graduag¢dao em Terapia Ocupacional (TO), que tem sido fortemente incentivado, em
razao da alta demanda assistencial e de atendimentos represados, havendo previsao de criagdao de diversos
novos cursos de TO nas universidades brasileiras. A Dire¢do da EEnf elaborou o estudo de viabilidade
para implantacdo do Curso de Graduacao em Terapia Ocupacional. O curso sera realizado da seguinte
forma: Grau: Bacharelado; Modalidade: Presencial; Campus de implantagio: Campus Rio Grande; Area
conforme classificagdo CINE Brasil: 09 — Saude e Bem-Estar; Turno de oferta: Integral; Numero de vagas:
40 vagas anuais; Previsdo de inicio: 2027/1; Quantidade de docentes ou cddigos de vagas ja
disponibilizadas pela instituicdo: 20; Quantidade de docentes ou cddigos de vagas necessarios para a
implementagdo completa do novo curso: 10; Envolvimento: disciplinas de 5 Unidades Académicas, além
da Escola de Enfermagem: Faculdade de Medicina (FAMED), Instituto de Ciéncias Humanas e da
Informacao (ICHI), Instituto de Matematica, Estatistica e Fisica (IMEF), Instituto de Ciéncias Bioldgicas
(ICB) e Instituto de Letras e Artes (ILA). A Diretora mencionou que recebemos a aprovagdo do curso no
dia 05 de agosto e temos o dia 20 de agosto para aprovagao do Quadro de Sequéncia Logica (QSL) e do
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e que a Comissdo de Criacdo do Curso ja estd envolvida no processo



de elaboracdo da documentacdo necessaria. A Prof* Adriane parabenizou a Dire¢do pela agilidade na
condugdo do processo de criacdo do novo curso. Apds a apresentacao e discussao da proposta, a criagdo do
Curso de Graduagao em Terapia Ocupacional (TO) foi aprovada por unanimidade. A Direcdo agradeceu a
Reitoria, a PROGRAD e as unidades envolvidas na criagdo do novo curso, bem como aos docentes que
compdem a comissao de criagdo. Sem mais, a reunido foi encerrada as 9h40min. Sera lavrada a presente
ata, a qual, apos lida, serd submetida a homologagado na proxima reunido do Conselho.

Profa. Dra. Jamila Geri Tomaschewski Barlem

Presidente

Documento assinado eletronicamente por Jamila Geri Tomaschewski Barlem, Diretora, em
12/08/2026, as 15:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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