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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DA ESCOLA DE ENFERMAGEM
ATA 14/2012

Aos quatro dias do més de dezembro do ano de dois mil e doze, as oito horas e trinta
minutos, na sala 406 da area Académica do Campus da Sadde, foi realizada reunido
extraordinéria do Conselho da Escola de Enfermagem, sob a presidéncia da professora
Adriana Dora da Fonseca, com a presenga dos seguintes conselheiros: Adalice Andrade
Kosby, Barbara Tarouco da Silva, Deise Ribeiro Aquino, Edison Luis Devos Barlem,
Eloisa da Fonseca Rorigues, Fabiane Ferreira Francioni, Janaina Sena Castanheira,
Lenice Dutra de Sousa, Mara Regina Santos Silva, Maria José¢ Chaplin, Mariangela
Paes da Cunha de Magalhdes, Marlise Capa Verde de Almeida, Marta Riegert Borba,
Sibele da Rocha Martins e Vera Lucia de Oliveira Gomes. Justificaram auséncia os
seguintes conselheiros: Giovana Calcagno Gomes, Paula Pereira de Figueiredo, Stella
Minasi de Oliveira e Jamila T. Barlem. Participaram como convidados os professores:
Aline Cristina Calgada de Oliveira e Cesar Francisco Silva da Costa. A presidente
encaminhou os assuntos da pauta para apreciagdo: 1. Homologacdo do resultado do
Processo Eleitoral para dire¢io da Escola de Enfermagem — A professora Adriana
Dora agradeceu ao trabalho realizado pela Comissdo Eleitoral e passou a palavra para o
professor Cesar Costa, presidente da comissdo eleitoral. O professor leu a ata com o
resultado do processo eleitoral para a Dire¢do da Escola de Enfermagem, quadriénio
2013/2016, na qual consta que a chapa tnica “Integragdo”, composta pelos docentes
Dr.* Giovana Calcagno Gomes (diretora) e Dr°. Edison Luiz Devos Barlem (vice-
diretor) foi eleito com 84,61% dos votos dos docentes, 98,64% dos votos dos discentes
e 100% dos votos dos Técnicos Administrativos em Educacdo, dos votos validos.
Estavam aptos a votar 31 docentes, 333 discentes ¢ 08 Técnicos Administrativos em
Educag¢do. O resultado foi homologado por unanimidade. 2. Aprovacio de
relatorios e de projetos de ensino, pesquisa e extensiio — A professora Sibele Martins,
presidente do Comité de Extensdo, encaminhou os projetos de extensdo para aprovagdo:
“Planejamento Familiar” da professora Nalt Kerber e “Grupo de apoio as mées apds o
parto” da professora Deise Ribeiro Aquino. Os projetos foram aprovados. 3. Solicitacio
de liberacdo da professora Sibele da Rocha Martins, para participacio no Curso
de Educacio Ambiental, lato senso EAD — A professora Adriana Dora leu o
documento encaminhado pela Coordenadora FElisabeth Schmidt, convidando a
professora Sibele Martins para integrar o corpo docente do curso de Pos Graduagdo em
Educagiio Ambiental Lato Sensu, na modalidade de Educagdo a Distancia, carga horaria
prevista de 03 horas/aulas, alem da presenga em reunifo de acompanhamento do curso

g



de 02h/semana. A professora Sibele disse que participou nas edigdes anteriores desse
curso, desde o tempo em que era doutoranda, ha quatro anos. O curso participa de
Edital e tem que ser aprovado a cada dois anos. Nessa edi¢do pretende atender cinco
municipios. A professora Mara Silva coloca que € dificil concordar com a liberacio da
professora Sibele porque anteriormente ela ndo aceitou participar do grupo de docentes
do PPGEnf. Questiona porque pretende participar de cursos que ndo sdo oferecidos pela
unidade académica, sabendo das dificuldades que a Escola de Enfermagem vem
enfrentando na Pos-graduag@o. Lembra que o PPGEnf tem a filosofia ecossistémica que
necessita ser refor¢ada e ela com seu conhecimento devido ao doutorado em Educagdo
Ambiental deveria priorizar as atividades da EEnf. A professora Sibele disse que a
carga hordria de duas horas solicitadas ao conselho, nas quartas-feiras a tarde ¢
compensada no turno da noite em atividades com as Residéncias. Explicou ainda que
recebeu o convite da professora Silvana para atuar no PPGEnf, mas numa disciplina
que ndo tinha relagdo com a sua formagdo no doutorado e que por este motivo ndo se
sentia em condi¢des de contribuir com qualidade no programa. A professora Mara
coloca que causa estranheza as pessoas que tém qualificagdo ndo aceitarem participar
do programa, pensa que nesse caso a Sibele deveria participar do nosso Programa. A
professora Fabiane Francioni coloca que ¢ a favor da liberagdo porque reconhece que la
ela € convidada e realiza um trabalho na sua area de formacdo de doutorado. A
professora Adriana Dora coloca que esta decisdo cabe ao conselho e explicou que nunca
foi negado esse tipo de liberagdo, que a polémica agora esta ocorrendo devido ao fato
da professora Sibele ter negado ao convite da Profa. Silvana, mas que considera
necessario uma adequacdo ou até mesmo, a criagdo de disciplinas no Programa de Pos-
graduag¢@o em Enfermagem com este importante viés, para que as professoras da EEnf
que possuem doutorado em Educagdo Ambiental possam atuar e contribuir
significativamente com estes conhecimentos. A professora Marta Borba disse que esse
tipo de problema a EEnf cada vez mais vai enfrentar, mas que pela questdo social da
liberagdo votaria a favor. Coloca também que € necessario rever a carga horaria de
todos os professores. A professora Janaina Sena disse que nunca foi solicitada para
colaborar com o PPGEnf, acredita que seja porque esta na Coordenagio da Graduagio.
Refere ainda que a dificuldade financeira para apresentar produgdo é um fator
importante nesse processo, € que ndo tem o incentivo nem o apoio de um grupo de
pesquisa. A professora Mara disse que a questdo financeira € um problema, mas o
PROAP pode pagar as publicagdes A e B1 de docentes ou estudantes do Programa.
Também coloca que todas as disciplinas precisam ser reexaminadas frente a fragilidade
do Programa, tem uma disciplina que ndo ¢ oferecida ha anos nessa area. A professora
Sibele falou que sua resposta a Profa. Silvana ndo foi um “ndo” definitivo, mas para a
atuago na disciplina especifica para a qual foi convida. Refor¢ou ainda que terminou o
doutorado em 2010 e que nunca foi convidada para compor bancas pelo seu
conhecimento, mas que mesmo assim sempre contribui com as atividades da pos-
graduagdo quando solicitada, exemplificando sua participa¢do em todas as reunides de
reforma do regimento do PPGEnf. Referiu ainda que no Curso de Educa¢iio Ambiental
a distancia, somente nesta ultima edi¢o, participou de nove bancas e teve concluido
trés trabalhos sob sua orientagdo, fato que proporciona o contato com autores e
discussdes sobre sua area de doutoramento. Considera o curso, no momento, como um
espago para troca de informagdes e aprendizagens sobre a tematica ambiental. A
professora Maria José disse que se ndo conseguirmos liberar um docente, entdo sim



teremos que rever tudo, o fato de ndo ter produgdo ndo implica nessa decisdo. Néo
havendo mais colocagdes a professora Adriana Dora encaminhou para votacdo: a
liberagdo foi aprovada com apenas uma abstencdo, da professora Mara que
complementou dizendo da necessidade da professora Sibele de participar do PPGEnf. 4.
Posicionamento da EEnf sobre a EBSERH — A professora Adriana Dora falou da
dificuldade que sera para os Conselheiros representantes no CONDIR e no CONSUN
definirem a posi¢do sobre a adesdo da FURG a Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares (EBSERH) e tentou localizar a professora Helena Vaghetti, diretora do
HU, para participar da reuniio. A mesma informou que se encontrava em uma
audiéncia. A Profa Adriana Dora disse considerar que as duas posigdes, tanto a
favoravel quanto a contraria, geram insegurancas o que demonstra a complexidade do
problema. Enfatizou que, como forma de propiciar esclarecimentos sobre o tema, todos
os documentos que a Escola de Enfermagem tem recebido sobre a EBSERH haviam
sido repassados aos servidores e ao Diretorio Académico de Enfermagem, para
conhecimento e discussdo. Lembrou ainda, que semindrios sobre o tema foram
organizados tanto pelo sindicato quanto pela reitoria e DCE. Assim, considera
importante que os representantes da Escola de Enfermagem, nos Conselhos, se
instrumentalizem e levem a decisdo do grupo tomada no Conselho da Escola aos
Conselhos superiores, motivo pelo qual incluiu o assunto na pauta da reunido. A
professora Maria José revelou-se preocupada, pois considera ser mais facil votar a
favor, o que constitui em uma posi¢do mais confortavel porque ndo gera desgastes nem
enfrentamentos. Questiona os argumentos de quem & favor, pois refere que em
conversas com colegas recebe a seguinte resposta: as pessoas dizem que acham que seré
melhor para o HU. Continua falando que o voto contra, significa resisténcia e luta, mas
considera um compromisso e uma responsabilidade da Universidade, cita a existéncia
de um movimento nacional contra a EBSERH. A professora Adriana Dora disse que
entre os principais motivos favoraveis a adesdo a Empresa estdo: mudanca no modelo
de gestdo, com agilidade dos processos gerenciais e maior autonomia; mais verbas para
manuten¢do do HU e para a compra de equipamentos; agilidade também na contratago
de pessoal, cujo numero sera determinado apos diagnostico, mas que possivelmente ird
suprir as vagas das atuais fundagdes. A professora Marta Borba coloca que nossa
posicdo ¢ importante porque devera espelhar os demais conselheiros que ndo sdo da
area da saide. Disse também que a Empresa tem uma pagina e no seu regimento nio
esta claro o que vai acontecer com o ensino, pesquisa e extensdo, vai depender dos
objetivos da EBSERH. Comentou que o palestrante Osério da UFPEL, possivel pro-
reitor na gestdo 2013-2016, no seminario realizado no Campus da Saude sobre a
empresa, se posicionou claramente contra a adesdo a EBSERH, apresentando varios
argumentos que podem ser encontrados no documento enviado por e-mail e repassado a
todos. A professora Adriana comentou que a atual reitoria da UFPEL ja aderiu, mesmo
sabendo que a reitoria eleita refere necessitar de mais esclarecimentos ¢ discussdes
acerca deste assunto e que o professor Osorio também salientou que ndo devemos
subestimar os riscos caso a FURG n#o aceite a ades@o e que pode haver “retaliagdes”. A
professora Sibele Martins disse que tem preocupagio com os funcionérios da FAHERG,
como sera a transigdo, se € que vai ter, ou sera uma ruptura. O professor Edison Barlém
falou que assusta a velocidade com que o governo solicita resposta, acha que nfo é bom
aderir agora. Se votar sim ¢ mais dificil de voltar atrds, mas se votar “ndo”, é possivel
aderir mais adiante, voluntariamente ou até por imposi¢do, por ndo ter outra saida. A
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professora Vera Gomes acha que temos que aguardar mais um tempo para ver como
esta funcionando em outras universidades. A professora Maria José falou que o modelo
¢ o do Hospital de Clinicas de Porto Alegre e comentou que estudantes da UFRGS
estiveram aqui e colocaram uma realidade negativa no que se refere ao ensino, a
pesquisa e a extensdo. Colocou ainda que ndo compreende como € possivel haver
verbas para a EBSERH e ndo haver para as Universidades continuarem mantendo os
HUs, se a fonte ¢ a mesma e que isto deve ser levado em consideragdo na nossa decisdo,
pois se ha alternativas porque tem que ser no modelo da EBSERH. Por ndo haver mais
inscricdes sobre este tema, a professora Adriana Dora colocou em votagdo para saber
qual a posi¢cdo da EEnf sobre o tema. A posi¢fo contraria a adesio a EBSERH, ainda
neste ano de dois mil e doze, foi aprovada pela maioria dos conselheiros, tendo uma
abstencdo. A presidente solicitou auxilio para a elaboracdo de um texto que inclua os
argumentos levantados pelos conselheiros, pois considera que serd muito dificil o
posicionamento dos representantes da EEnf, durante as reunides dos Conselhos
Superiores. Colocou que se as reunides ainda ocorrerem neste ano o posicionamento da
EEnf serd apresentado pelas professoras Adriana Dora da Fonseca (CONDIR) e Sibele
Martins (CONSUN). Nada mais havendo a tratar foi lavrada a presente ata, que apos
lida e discutida sera aprovada.

Prof.® Dr.2 Adrigng Dora da Fonseca

Presidente




